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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

«Эгра ёрос» 

муниципал кылдытэтлэн 

АДМИНИСТРАЦИЕЗ 
(Эгра ѐрослэн 

Администрациез) 

 

31 марта  2022 года  

 

п. Игра 

№ 497 

   

Об утверждении муниципальной 

программы «Создание условий для 

устойчивого экономического развития» 

 

     Руководствуясь Решением Совета депутатов муниципального образования «Муниципальный 

округ Игринский район Удмуртской Республики» от 16.12.2021 года №5-1 «О бюджете 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» 

на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», Уставом муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики», Администрация 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики»  

п о с т а н о в л я е т: 

     1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Создание условий для устойчивого 

экономического развития». 

     2. Разместить муниципальную программу «Создание условий для устойчивого экономического 

развития» на официальном сайте Администрации Игринского района и в Государственной 

автоматизированной системе «Управление». 

     3. Контроль за исполнением муниципальной программы «Создание условий для устойчивого 

экономического развития» возложить на первого заместителя главы Администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» 

Крмакову С.Г. 

     4. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального образования 

«Игринский район от 30.05.2014 № 1052 «Об утверждении муниципальной программы «Создание 

условий для устойчивого экономического развития муниципального образования «Игринский 

район» на 2015-2020 годы». 

     5. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального образования 

«Игринский район от 17.10.2018 № 1627 «О внесении изменений в муниципальную программу 

«Создание условий для устойчивого экономического развития муниципального образования 

«Игринский район» на 2015-2020 годы».  

Глава муниципального образования                                                  А.В. Чирков 



Утверждена 

постановлением  Администрации 

муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики»  

от «____» марта 2022 г. № ____ 

 
5.Муниципальная программа «Создание условий для устойчивого 

экономического развития» 

 

Краткая характеристика (паспорт) муниципальной программы 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Создание условий для устойчивого экономического развития   

Подпрограммы 

муниципальной 

программы 

5.1.Развитие сельского хозяйства и расширение рынка 

сельскохозяйственной продукции. 

5.2.Создание благоприятных условий для развития малого и среднего 

предпринимательства. 

5.3.Развитие потребительского рынка. 

5.4. Улучшение условий охраны труда. 

5.5.  Содействие занятости населения. 

Координатор 

муниципальной 

программы 

Первый заместитель главы Администрации муниципального образования  

«Муниципальный округ Игринский район», курирующий вопросы 

экономики 

Ответственный 

исполнитель  

Отдел экономического развития Администрации муниципального 

образования  «Муниципальный округ Игринский район» 

Соисполнители 

муниципальной 

программы 

Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий; управление 

образования Игринского района;  управление культуры, туризма и 

молодежной политики; Отдел по делам ГОЧС и мобилизационной 

работе, управление имущественных и земельных отношений. 

Цель 

муниципальной 

программы 

Создание условий для устойчивого экономического развития   

Задачи 

муниципальной 

программы 

05.1. Создание условий для развития сельскохозяйственного 

производства и повышения его эффективности; 

05.2. Создание условий для развития малого и среднего 

предпринимательства, самозанятых граждан на территории Игринского 

района. 

05.3. Совершенствование муниципальной координации  в сфере 

потребительского рынка и услуг, ориентированной на наиболее полное 

удовлетворение спроса населения на товары и услуги при обеспечении их 

безопасности и повышении качества обслуживания. 

05.4. Снижение уровня производственного травматизма, 

профессиональных заболеваний, в том числе снижения смертности от 

предотвратимых производственных причин. 

05.5. Содействие занятости населения. 

Целевые 

показатели 

(индикаторы) 

муниципальной 

программы 

1.Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг 

собственными силами по разделам С,Д,Е (чистым видам экономической 

деятельности по крупным и средним организациям, млн. руб. 

3.Среднемесячная начисленная заработная плата  работников 

организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, 



средняя численность работников которых превышает 15 человек, рублей. 

4.Объем инвестиций в основной капитал, млн. рублей. 

5.Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) в расчете на 1 жителя, рублей. 

Кроме того, определены целевые показатели (индикаторы) подпрограмм 

муниципальной программы. 

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации - 2022-2025 годы. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

Ресурсное 

обеспечение за 

счет средств 

бюджета  

Общий объем финансирования мероприятий программы за 2022-2025 

годы за счет всех источников финансирования составит 503,5 млн.руб., в 

т. ч. за счет средств бюджета Игринского района 2,7 млн. рублей. 

Финансирование  по годам реализации муниципальной программы по 

источникам финансирования: 

Годы 

Общий объем 

финансирования, 

тыс. руб. 

Средства 

бюджета УР, 

тыс.руб. 

Бюджет 

района, 

тыс. руб. 

Иные 

источники, 

тыс. руб. 

2022 г. 125875,0 35200,0 675 90000,0 

2023 г. 125875,0 35200,0 675 90000,0 

2024 г. 125875,0 35200,0 675 90000,0 

2025 г. 125875,0 35200,0 675 90000,0 

Итого 

2022-

2025гг. 

503500,0 140800,0 2700,0 360000,0 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета  района 

подлежит ежегодному  уточнению в рамках бюджетного процесса. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, 

оценка 

планируемой 

эффективности 

отражены в приложении №1 к муниципальной программе 

 

 

5.1. Подпрограмма 

«Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции» 

 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы 

 

Наименование 

подпрограммы 

Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной 

продукции 

Координатор Начальник  отдела сельского хозяйства и развития сельских территорий 

Ответственный 

исполнитель  

Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики» 

Соисполнители  Хозяйствующие субъекты Игринского района, осуществляющие 

деятельность в сфере сельского хозяйства 

Цель  Развитие сельскохозяйственного производства и повышение его 

эффективности, расширение рынка сельскохозяйственной продукции, сырья 

и продовольствия 

Задачи  1) Создание условий для увеличения объема производства качественной 

сельскохозяйственной продукции. 

2) Создание условий для развития всех форм сельскохозяйственных 



предприятий, потребительской кооперации, личных подсобных хозяйств и 

т.д. 

3) Внедрение научно-обоснованных систем ведения сельского хозяйства, 

современных ресурсосберегающих технологий производства продукции, 

новых методов организации производства, переработки сельхозпродукции и 

отходов производства, использование вторичного сырья. 

4) Улучшение семеноводства и племенного дела в муниципальном районе 

для роста, урожайности сельскохозяйственных культур и продуктивности 

животных. 

5) Обеспечение сельскохозяйственных предприятий района 

специалистами необходимой квалификации, создание стимулов для 

привлечения молодых специалистов для работы в сельском хозяйстве 

района 

Целевые 

показатели 

(индикаторы)  

1)Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех 

категорий (в сопоставимых ценах), процентов 

2)Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе, 

процентов. 

3)Валовой сбор зерна в весе после доработки, тонн. 

4)Валовое производство молока, тонн. 

5)Общая посевная площадь, гектаров. 

6)Общее поголовье крупного рогатого скота, голов. 

7)Общее поголовье коров, голов. 

8)Удой молока на 1 фуражную корову, килограмм. 

9) Общая посевная площадь льна,  гектаров. 

10) Производство льноволокна, тонн 

Сроки и этапы  

реализации 
Срок реализации - 2022-2025 годы. Этапы реализации подпрограммы не 

выделяются. 

Ресурсное 

обеспечение за 

счет средств 

бюджета 

муниципального 

района 

Объем средств бюджета муниципального образования « Муниципальный 

округ Игринский район Удмуртской Республики» на реализацию 

подпрограммы составит 1000,0 тыс. рублей, в том числе по годам 

реализации муниципальной программы (в тыс. руб.): 

Годы реализации Всего 
Собственные 

средства  

Субсидии из 

бюджета УР 

2022 г. 250,0 250,0 0 

2023 г. 250,0 250,0 0 

2024 г. 250,0 250,0 0 

2025 г. 250,0 250,0 0 

Итого 2022-2025  1000,0 1000,0 0 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики»  подлежит уточнению в рамках бюджетного 

цикла. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, 

оценка 

планируемой 

эффективности  

Отражены в приложении №1 к муниципальной программе 

 

5.1.1. Характеристика сферы деятельности подпрограммы 

Сельскохозяйственная отрасль Игринского района представлена 11 

сельхозорганизациями и 14 крестьянских (фермерских) хозяйств. Из общего числа 



сельхозтоваропроизводителей района, 9 организаций занимаются скотоводством, одно 

хозяйство  - растениеводством. По итогам 2021 года появилась новая организация, 

единственная в своем роде в Игринском районе, занимающаяся птицеводством и 10613 личных 

подсобных хозяйств. 

По специализации и направлениям деятельности сельское хозяйство района 

многогранное. В растениеводстве основное направление – производство зерна, в 

животноводстве - производство молока и мяса КРС. 

Основной задачей на 2021 год, как и в предыдущие годы, являлось укрепление 

экономики хозяйствующих субъектов в сельском хозяйстве района, где весь комплекс мер 

нацелен на эффективное производство и улучшение следующих показателей: 

- увеличение производства молока за счет увеличения поголовья коров и надоев молока; 

-  обеспечение отрасли животноводства кормами собственного производства; 

- проведение работы над созданием благоприятного микроклимата содержания крупного 

рогатого скота и комфортных условий работы для работающего персонала; 

-  работа над привлечением кадров в отрасль АПК. 

Для  сельского хозяйства района основной задачей растениеводства является 

обеспечение животноводства  кормами собственного производства. Данная цель может быть 

реализована за счет роста урожайности сельскохозяйственных культур. В районе  урожайность 

зерновых и кормовых культур по сравнению с прошлым годом снизилась. Поэтому, задача 

получения запланированных урожаев остается одной из самых важных, стоящих перед 

специалистами растениеводческой отрасли. В структуре посевных площадей преобладают 

кормовые культуры -65 % и зерновые культуры- 34 %, масличные культуры – 1%.   

В последние два года развитие отрасли растениеводства проходило в сложнейших 

климатических условиях. В 2021 году  хозяйствами всех категорий посевы проведены на 

площади 32615 га, из них зерновыми культурами - 10949 га. Кормовые культуры размещены на 

площади 21268 га.  

Сельскохозяйственные организации под урожай 2021 года приобрели 1132 тонны 

удобрений в физическом весе. Что составило 14,3 кг в действующем веществе на 1 га посевных 

площадей (в 2020г – 11,5 кг в д.в.).  

Валовой сбор зерновых и зернобобовых культур в сельскохозяйственных организациях 

15734,07 тонн, в крестьянских фермерских хозяйствах количество валового сбора зерна и 

зернобобовых культур составил 1467,1 тонн зерна, что в целом незначительно ниже уровня 

2020 года (в 2020 году - СХО – 16357,10 тонн, КФХ – 1526,3 тонн, ниже на 682,23 тонн).  

По причине  установившихся неблагополучных погодных условий на территории 

Удмуртской Республики был введен режим ЧС на основании Распоряжения Главы УР от 

23.07.2021г №176-РГ. По причине агрометеорологического явления, почвенной засухи, в 

период с июня по июль, валовой сбор и урожайность зерновых культур снижена, в этой связи  

урожайность достигла уровня 17,7 ц/га, что составляет 102% к 2020 году. (урожайность 2020г - 

17,3 ц/га). В среднем за 5  предыдущих лет было намолочено 97,4 тысяч тонн зерна при 

урожайности 18,7 ц/га. 

Всего поголовье крупного рогатого скота в СХО и КФХ составило 11932 голов, что 

меньше в сравнении с прошлым годом на 96 голов. В частности в СХО снижение произошло на 

356 голов и составило 9616 голов. По поголовью в КФХ увеличение на 472 головы. 

 Снижение поголовья коров  в СХО произошло в результате перевода дойного стада с 

ООО «Мужбер» в КФХ Пчеловодов А.В на 44 головы и составило 3925 голов. 

Поголовье коров КФХ увеличилось на 62 головы и составило 614 голов. 

Производство молока в сельскохозяйственных организациях и крестьянских 

(фермерских) хозяйствах в совокупности увеличилось на 2208,9 тонны (6,6% прироста к 

уровню 2020 года) и составило 35415,702 тонн (это 12 результат по УР). Средняя 

продуктивность молочного стада в районе составила 7803 кг, что составляет 106% к показателю 

прошлого года. 

Максимальный прирост валового надоя по итогам работы за 2021 год получен в ООО 

«Рассвет» - 447 тонн, в СПК «Чутырский» - 607,9 тонн. Снижения надоев ни в одной 

сельскохозяйственной организации Игринского района нет. Поголовье крупного рогатого скота 



коров на конец года и валовое производство молока с 2019 по 2021 годы по 

сельскохозяйственным предприятиям представлены в таблице 1. 

Наибольшей продуктивности молочного стада от одной фуражной коровы добились 

животноводы ООО «Рассвет» - 10144 кг, СПК «Чутырский» - 9295 кг. Снижение 

продуктивности молочного стада наблюдается в ООО «Родина – 8035,5 кг (в 2020г – 8131 кг). 

За 2021 год сельскими товаропроизводителями района реализовано на предприятия 

молокопереработки 92,6 % всего произведенного молока, что на 9,6% выше уровня прошлого 

года. Реализовано молока высшим сортом качества 58.4% молока, это ниже соответствующего 

уровня прошлого года на 9,07%. Средняя цена реализации на молоко в 2021 году выросла на 

7,81 % и достигла уровня 26,21 рублей за 1 кг. (24,31 рублей в 2020 году). В декабре 2021г 

предприятия молокопереработки повысили цену приема молока, которая составила 28.72 

рублей. 

 По итогам года производство скота и птицы на убой в живом весе в 

сельскохозяйственных организациях с учетом крестьянских (фермерских) хозяйств 2021 года 

составило 1574,88 тонн (1308 тонн в 2020 году) при среднесуточном привесе крупного рогатого 

скота 670 грамм (635,6 гр в 2020 году). 

 Реализовано скота в живой массе в 2021 году  1181,4 тонны, что на 89,9 тонн больше 

уровня 2020 года. При этом средний вес одной головы составил 452 кг, в прошлом году – 443 

кг. Скот высоких кондиций традиционно сдают  СПК «Чутырский» -457 кг, ООО «Зуринский 

Агрокомплекс» - 469 кг, СПК «Ленин Сюрес»-467 кг, ООО «Рассвет» - 471 кг. Наибольшие 

привесы на доращивании и откорме КРС получают животноводы этих же хозяйств.  

По итогам работы 2021 года выручка от реализации сельскохозяйственной продукции, 

работ и услуг составила 1 038 896,0 тыс. руб. или 118 процентов к уровню прошлого года (881 

278,0 тыс.руб.), прибыль составила 101 425,0 тыс. руб., или 125 процентов к уровню прошлого 

года (80 857,0 тыс.руб.). Из 11 сельскохозяйственных организаций 11 - прибыльных. 

В целях распространения передового опыта, повышения профессионального мастерства 

работников агропромышленного комплекса в районе ежегодно проводятся конкурсы  (смотры-

конкурсы), осуществляется поощрение передовиков производства. Так, ежегодно проводятся 

конкурсы операторов по воспроизводству стада и операторов машинного доения, конкурс 

«Лучший механизатор года». Проводятся двухмесячники по подготовке и проведению весенне-

полевых работ и по постановке сельскохозяйственной техники на длительное хранение и 

организации качественного ремонта в сельскохозяйственных организациях. 

Традиционно каждый год проводится Слет передовиков животноводства, подводятся 

итоги весенне-полевых работ к празднику «День поля» и уборочных работ в рамках 

празднования Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности. 

Ежемесячно до каждого сельхозпредприятия района доводится задание по молоку в 

зависимости от выполнения плана с учетом отставания, подводятся итоги по передовикам 

производства, лучших отмечают в средствах массовой информации, проводятся месячники по 

повышению качества произведенного молока и по подготовке животноводческих помещений 

для работы в зимний период. 

В целях повышения качества и конкурентоспособности сельскохозяйственной 

продукции проводится повышение квалификации и обучающие семинары с руководителями, 

специалистами и работниками сельскохозяйственных предприятий.  

В динамике среднесписочной численности работников АПК сохраняется тенденция к 

снижению числа занятых: за 2021г численность занятых в сельхозпроизводстве уменьшилась на 

19 человек и составила 822 человека.  

По итогам 2021г заработная плата работников сферы сельского хозяйства  составила в 

среднем 30556,00 рублей в месяц, что выше уровня 2020 года на 9,74%. 

Таблица 1 

Сведения, характеризующие работу сельскохозяйственных предприятий 

 за 2019-2021 г (с учетом КФХ,ЛПХ): 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

В целях стабилизации, устойчивого развития и укрепления финансового состояния 

агропромышленного комплекса района, совершенствования организации и технологии 

сельскохозяйственного производства осуществляется государственная поддержка сельского 

хозяйства. 

Государственная поддержка способствовала укреплению финансового состояния 

предприятий агропромышленного комплекса. Так, за отчетный год в рамках реализации ФЦП и 

РЦП «Развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия» предприятиям агропромышленного комплекса выплачено субсидий 

на сумму 88 млн. 918 тыс. рублей. (55,4 млн. руб. с ФБ; 33,5 млн. руб. с УР), в 2020 году общая 

сумма субсидий составила 73 млн. 304 тысяч рублей. 

Субсидии были выданы сельскохозяйственным организациям и крестьянским 

(фермерским) хозяйствам на следующие направления:  

- возмещение части затрат, направленных на обеспечение прироста молока собственного 

производства – 14 млн. 558 тыс.руб., 

- реализацию мероприятий по достижению производства одного миллиона тонн молока – 

3 млн.819 тыс.руб.,  

- возмещение части затрат на поддержку собственного производства молока – 23 млн. 

718 тыс.руб., 

- субсидия на поддержку племенных коров – 6 млн. 360 тыс.руб., 

- субсидия на возмещение затрат по приобретению кормов – 12 млн. 852 тыс. руб., 

- субсидии на производство и реализацию зерновых культур – 1 млн 004 тыс.руб. 

- возмещение затрат на приобретение техники – 3 млн 043 тыс. руб. 

- субсидия на поддержку элитного семеноводства (оригинальные семена) – 1 млн. 476 

тыс. руб. 

- поддержка на производство масличных культур – 1 млн. 292 тыс.руб. 

            -возмещение части затрат на приобретение и модернизацию техники, оборудования – 55 

тыс.руб. 

   Также производится финансирование из бюджета Удмуртской Республики на 

единовременные выплаты по направлению «Кадровое обеспечение сельскохозяйственного 

производства Удмуртской Республики (Единовременные выплаты руководителям, 

специалистам, трактористам-машинистам, операторам машинного доения и операторам по 

искусственному осеменению животных и птицы)» в размере 1 млн 078 тыс. рублей. 

Развитие и модернизация агропромышленного производства возможны лишь при 

условии постоянного совершенствования техники и технологии. 

Модернизация отрасли в Игринском районе осуществлена на сумму 36 млн. 022 тыс.руб. 

В 2021 году приобретено 7 тракторов колесных, 10 машин и оборудования для обработки 

почвы, 8 машин для уборки урожая, 11 единиц прочей сельхозтехники и оборудования  

(кормораздатчики, жатки, косилки, грабли, культиваторы, погрузчики и т.д.). 

Мобилизация имеющихся ресурсов, развитие кормовой, технической и технологической 

базы, эффективное использование средств государственной поддержки позволяют 

Наименование показателя 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Поголовье крупного рогатого 

скота, голов  
12304 12028 11932 

в том числе коров  4799 4786 4774 

Производство молока, тонн 33711 33207 35416 

Надой на 1 корову, кг 7196 7382 7803 

Производство мяса, тонн 1425 1308 1574,88 

Производство зерна, тонн 19652,8 18119,4 17201,1 

Урожайность зерновых,  ц/га 20,8 17,3 17,7 

Посевная площадь общая,  га 32369 32615 32615 



прогнозировать сохранение положительной динамики развития агропромышленного комплекса 

в районе. 

Вместе с тем в отрасли имеется ряд острых проблем, ограничивающих планомерный 

рост агропромышленного комплекса: 

 высокий уровень изношенности сельскохозяйственной техники и оборудования, 

производственных помещений, низкие темпы обновления материально-технических ресурсов, 

модернизации аграрной сферы; 

 недостаток оборотных средств на приобретение удобрений, ядохимикатов, семян, 

кормов, горюче-смазочных материалов; 

 недостаточно эффективное использование земельных ресурсов, обусловленное 

отсутствием собственников, низким уровнем плодородия и высокой степенью изношенности 

мелиоративных систем; 

 отток рабочей силы из отрасли, острый дефицит квалифицированных 

руководителей, специалистов, рабочих сельских профессий, ухудшение демографической 

ситуации, уровня и качества жизни на селе; 

 неразвитость аграрных рынков, проблемы сбыта продукции; 

 недостаток финансовых ресурсов в бюджете района для разработки и реализации 

муниципальных программ развития сельского хозяйства для последующего участия в 

республиканских программах. 

 

5.1.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности подпрограммы 

Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного 

значения в агропромышленном секторе в рамках подпрограммы отнесены вопросы создания 

условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.  

Правовые основы реализации в Удмуртской Республике государственной социально-

экономической политики в сфере развития сельского хозяйства устанавливает Закон 

Удмуртской Республики от 30 июня 2011 года № 31-РЗ «О развитии сельского хозяйства в 

Удмуртской Республике», согласно которому основными целями государственной аграрной 

политики Удмуртской Республики являются: 

 развитие эффективного сельскохозяйственного производства в Удмуртской 

Республике; 

 повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции, 

произведенной на территории Удмуртской Республики, и сельскохозяйственных 

товаропроизводителей Удмуртской Республики, обеспечение качества продовольственных 

товаров, произведенных на территории Удмуртской Республики; 

 обеспечение содействия устойчивому развитию в Удмуртской Республике сельских 

территорий в рамках реализации Федерального закона от 29 декабря 2006 года       № 264-ФЗ «О 

развитии сельского хозяйства», обеспечение занятости и повышения уровня жизни сельского 

населения Удмуртской Республики, в том числе оплаты труда работников, занятых в сельском 

хозяйстве; 

 сохранение и воспроизводство используемых для нужд сельскохозяйственного 

производства природных ресурсов Удмуртской Республики; 

 формирование эффективно функционирующего рынка сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия, обеспечивающего повышение доходности 

сельскохозяйственного производства на территории Удмуртской Республики, и развитие 

инфраструктуры этого рынка; 

 создание на территории Удмуртской Республики благоприятного инвестиционного 

климата и повышение объема инвестиций в сфере развития сельского хозяйства. 

Основными задачами развития сельского хозяйства в Удмуртской Республике в рамках 

государственной программы Удмуртской Республики «Развитие сельского хозяйства и 

регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» на 2013 - 

2020 годы (утв. постановлением Правительства Удмуртской Республики от 15 марта 2013 г. № 

consultantplus://offline/ref=2BD0C005C65C736AC144FB043D2DD15ED4A350874236ADE9455EB61DB7035A72C7E60F2536433EA312F09AIFX2O
consultantplus://offline/ref=2DC3673E205AF12C7A4990BB4F0CAF8632B9931BE10C88C975C605B7AAI0e5K


102 «Об утверждении Государственной программы Удмуртской Республики «Развитие 

сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия» на 2013-2020 годы» с изменениями от 22.12.2021 №694) являются: 

 стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной 

продукции и производства пищевых продуктов; 

 повышение уровня рентабельности сельскохозяйственных организаций; 

 создание условий для эффективного использования земель сельскохозяйственного 

назначения; 

 обеспечение эффективного государственного управления в сфере развития сельского 

хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия; 

 создание экономических и социальных условий, способствующих развитию малых 

форм хозяйствования, формированию и устойчивому развитию сельской потребительской 

кооперации. 

Приоритетными задачами являются: 

 стимулирование инвестиционной и инновационной деятельности 

сельскохозяйственных предприятий  района для обеспечения устойчивого экономического 

роста; 

 привлечение для работы в сельской местности кадров молодых специалистов; 

 улучшение жилищных и социальных условий; 

 финансовое оздоровление сельскохозяйственных предприятий;   

 поставка техники и других материальных ресурсов на лизинговой основе; 

 привлечение для работы в сельской местности кадров молодых специалистов; 

 улучшение жилищных и социальных условий. 

В соответствии с приоритетами государственной политики, в рамках полномочий 

органов местного самоуправления, определены цель и задачи подпрограммы. 

Цель подпрограммы - развитие сельскохозяйственного производства и повышение его 

эффективности, расширение рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия. 

В соответствии с приоритетами государственной политики, в рамках полномочий 

органов местного самоуправления, определены цель и задачи подпрограммы. 

Цель подпрограммы - развитие сельскохозяйственного производства и повышение его 

эффективности, расширение рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия. 

Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы будут решаться следующие 

задачи: 

1) Создание условий для увеличения объема производства качественной 

сельскохозяйственной продукции. 

2) Создание условий для развития всех форм сельскохозяйственных предприятий, 

потребительской кооперации, личных подсобных хозяйств и т.д. 

3) Внедрение научно-обоснованных систем ведения сельского хозяйства, современных 

ресурсосберегающих технологий производства продукции, новых методов организации 

производства, переработки сельхозпродукции и отходов производства, использование 

вторичного сырья. 

4) Улучшение семеноводства и племенного дела в муниципальном районе для роста, 

урожайности сельскохозяйственных культур и продуктивности животных. 

5) Обеспечение сельскохозяйственных предприятий района специалистами 

необходимой квалификации, создание стимулов для привлечения молодых специалистов для 

работы в сельском хозяйстве района. 

 

5.1.3. Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены: 

1) Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в 

сопоставимых ценах), процентов. 

Основной показатель, характеризующий работу отрасли сельского хозяйства. Показатель 

рассчитывается в сопоставимых ценах соответствующего года, которые являются базой для 

расчета динамики и темпов их изменения по сравнению с предыдущим годом или иным 



периодом. Предусмотрен государственной программой Удмуртской Республики «Развитие 

сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия» на 2013 - 2020 годы, утвержденной Постановлением Правительства 

Удмуртской Республики от 15 марта 2013 г. № 102 «Об утверждении Государственной 

программы Удмуртской Республики «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» на 2013-2020 годы», для 

наблюдения в разрезе муниципальных образований. (с изменениями от 22.12.2021 № 694 года). 

2)Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе, процентов. 

Показатель характеризует эффективность работы сельскохозяйственных организаций. 

Предусмотрен в составе показателей для оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления.  

3)Валовой сбор зерна в весе после доработки, тонн. 

Показатель характеризует результат работы подотрасли растениеводства; зависит от 

площади посевных площадей и эффективности их использования. 

4)Валовое производство молока, тонн. 

Показатель характеризует результат работы подотрасли животноводства, развитие 

молочного скотоводства в районе. Зависит от поголовья коров, их продуктивности и 

интенсивности использования. 

5)Общая посевная площадь, гектаров. 

Показатель характеризует развитие сельского хозяйства в районе, влияет на результат 

работы подотраслей растениеводства и животноводства. 

6)Посевная площадь зерновых и зернобобовых культур, гектаров.  

Показатель характеризует развитие сельского хозяйства в районе, влияет на результат работы 

подотраслей растениеводства и животноводства 

7)Общее поголовье крупного рогатого скота, голов. 

Показатель характеризует уровень развития животноводства в районе, влияет на 

результаты работы подотрасли животноводства. 

8)Общее поголовье коров, голов.  

Показатель характеризует уровень развития животноводства, в том числе молочного 

скотоводства; влияет на результаты работы подотрасли животноводства 

9)Удой молока на 1 фуражную корову, килограмм. 

Показатель характеризует уровень молочной продуктивности стада или интенсивность 

использования коров. 

          10)Общая посевная площадь льна, гектаров. 

 Показатель характеризует развитие сельского хозяйства в районе. Влияет на результат работы 

подотрасли растениеводства. 

          11) Производство льноволокна, тонн. 

Сведения о целевых показателях и их значениях по годам реализации муниципальной 

программы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе. 

 

5.1.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы 

Срок реализации - 2022-2025 годы.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

5.1.5. Основные мероприятия подпрограммы 

Основные мероприятия в сфере реализации подпрограммы: 

1. Информирование сельскохозяйственных товаропроизводителей района о возможной 

государственной поддержке из бюджетов всех уровней. 

2. Предоставление субсидий из бюджета Игринского района сельскохозяйственным 

товаропроизводителям, осуществление контроля за целевым и эффективным использованием 

предоставленных субсидий (в том числе предоставление субсидий на возмещение части затрат 

на санаторно-курортное лечение). 



В рамках основного мероприятия отдел сельского хозяйства и развития сельских 

территорий Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Игринский 

район»: 

а) сообщает о приеме заявок и условиях получения субсидий; 

б) организует прием заявок; 

в) рассматривает представленные документы и принимает решения о предоставлении 

или об отказе в предоставлении субсидии; при наличии замечаний – информирует заявителя об 

этом с указанием срока для устранения замечаний; 

г) в соответствии с законодательством осуществляет контроль за целевым 

эффективным использованием средств, предоставленных субсидий. 

Направления предоставления субсидий определяются ежегодно, с учетом 

софинансирования из бюджета Удмуртской Республики, а также возможностей бюджета 

Игринского района. 

3. Участие в подготовке и реализации инвестиционных проектов по созданию новых, 

расширению и модернизации существующих производств на территории Игринского района в 

сфере агропромышленного комплекса. 

На этапе подготовки к реализации инвестиционного проекта осуществляется: 

а) подготовка инвестиционных площадок для создания новых производств; 

б) разработка предложений по реализации инвестиционных проектов на территории 

Игринского района; 

в) взаимодействие с инвесторами; 

г) подготовка документов, необходимых для реализации инвестиционных проектов.  

На этапе реализации инвестиционных проектов осуществляется мониторинг и контроль 

за их реализацией, подготовка отчетов о ходе реализации инвестиционных проектов. 

Планируемые на период реализации подпрограммы (2022-2025 годы) инвестиционные 

проекты в сфере агропромышленного комплекса: 

3.1. Строительство объекта общественного питания в ООО «Колос». 

Проектом предусмотрено модернизация  здания для создания пункта общественного 

питания.  

Планируемый объем инвестиций – 10 млн. руб., инвестировано – 3,040 млн.руб. 

Реализация проекта планируется на территории д.Большая Пурга. 

Инициатором инвестиционного проекта является ООО «Колос». 

3.2. Строительство животноводческой фермы для крупного рогатого скота на 200 голов в 

д.Кабачигурт.  

Планируемый объем инвестиций на реализацию проекта – 30 млн. руб. 

Реализация проекта планируется в д.Кабачигурт. 

Инициатором инвестиционного проекта является СПК «Ленин сюрес». 

3.3. Строительство животноводческой фермы для молодняка крупного рогатого скота на 

130 голов в д.Лонки-Ворцы. 

Проектом предусмотрено реконструкция животноводческой фермы для молодняка 

крупного рогатого скота.  

Планируемый объем инвестиций – 20 млн. руб., инвестировано – 11,928 млн.руб. 

Реализация проекта планируется на территории д.Лонки-Ворцы. 

Инициатором инвестиционного проекта является ООО «Рассвет». 

3.4. Строительство телятника на 150 голов в д.Сеп. 

Планируемый объем инвестиций – 10 млн. руб., инвестировано 7,244 млн руб. 

Реализация проекта планируется на территории д.Сеп. 

Инициатором инвестиционного проекта является ООО «Родина». 

3.5. Строительство роботизированной молочно-товарной фермы в с.Зура. 

Проектом предусмотрено строительство фермы на 300 голов.  

Планируемый объем инвестиций – 97 млн. руб. 

Реализация проекта планируется на территории с.Зура. 

Инициатором инвестиционного проекта является ООО «Зуринский Агрокомплекс». 

3.6. Газификация зерносушильного комплекса в с.Зура. 



Проектом предусмотрено строительство фермы на 300 голов.  

Планируемый объем инвестиций – 5 млн. руб. 

Реализация проекта планируется на территории с.Зура. 

Инициатором инвестиционного проекта является ООО «Зуринский Агрокомплекс». 

 4. Мониторинг ситуации в сельском хозяйстве района, в том числе финансово-

экономического состояния сельскохозяйственных организаций района. 

5. Принятие мер для реформирования экономически слабых организаций 

агропромышленного комплекса района, сохранения их имущественного комплекса при 

возбуждении дела о банкротстве. 

6. Предоставление консультационных услуг сельхозтоваропроизводителям по вопросам 

агрономии, ветеринарии, применения биологических, химических, и других препаратов, 

налогообложения, бухгалтерского учета и другим вопросам, отнесенным к сфере 

агропромышленного комплекса. 

7. Организация мероприятий по проведению учеб, семинаров, совещаний по повышению 

квалификации руководителей и специалистов, кадров  рабочих профессий 

сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств, Управления 

сельского хозяйства и продовольствия  района.  

8. Организация и проведение районных конкурсов (смотров-конкурсов), иных 

мероприятий в сфере сельского хозяйства в целях повышения профессионального мастерства, 

распространения передового опыта и поощрения лучших коллективов и работников. 

Отделом сельского хозяйства и развития сельских территорий ежегодно утверждаются 

Положения о проведении районных конкурсов (смотров-конкурсов), в которых определяются 

условия участия, время проведения и порядок подведения итогов конкурсов. 

 В рамках основного мероприятия проводятся профессиональный праздник «День 

работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности», конкурсы (смотры-

конкурсы): 

а) операторов по искусственному осеменению; 

б) операторов машинного доения коров; 

в) по подготовке хозяйств района к проведению весенне-полевых работ; 

г) на лучший пункт по искусственному осеменению. 

9. Реализация комплекса мер, направленных на обеспечение квалифицированными 

кадрами сельскохозяйственных организаций Игринского района (организационные 

мероприятия).   

В рамках основного мероприятия реализуются меры по следующим направлениям: 

9.1. Реализация комплекса мер, связанных с подготовкой молодых специалистов, их 

последующим трудоустройством и закреплением в организациях агропромышленного 

комплекса Игринского района.  

Отделом сельского хозяйства Администрации муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» осуществляется подбор 

кадров для целевого набора, подготовка необходимых документов. После получения высшего 

или среднего профессионального образования осуществляется организационное содействие в 

трудоустройстве молодых специалистов в организации агропромышленного комплекса 

Игринского района.  

9.2. Организационная работа по подготовке документов для предоставления социальных 

выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам Российской Федерации, 

проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам, 

проживающим и работающим на селе либо изъявившим желание переехать на постоянное 

место жительства в сельскую местность и работать там. 

   Указанная мера государственной поддержки реализуется в соответствии с Положением о 

предоставлении социальных выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам, 

проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам, 

утвержденным постановлением Правительства Удмуртской Республики от 21 июля 2020 г. N 

328 «О мерах по реализации мероприятий государственной программы Российской Федерации 

«Комплексное развитие сельских территорий», постановлением Правительства Российской 



Федерации от 31 мая 2019 г. N 696 «Об утверждении государственной программы Российской 

Федерации «Комплексное развитие сельских территорий».  

В целях предоставления социальных выплат на строительство (приобретение) жилья 

гражданам, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым 

специалистам Управление сельского хозяйства и развития сельских территорий 

Администрации муниципального образования « Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики»: 

а) разъясняет населению, в том числе с использованием средств массовой информации, 

условий и порядка получения и использования социальных выплат;  

б) осуществляет прием от граждан, имеющих право на получение социальной выплаты 

заявлений и документов, проверяет правильность оформления представленных документов и 

представляет документы на заседание комиссии по составлению списков участников 

мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской 

местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам в рамках реализации 

федеральной целевой программы «Комплексное развитие сельских территорий» по 

Игринскому району для принятия решения о признании заявителя нуждающимся в улучшении 

жилищных условий и включении в список участников программы или об отказе во включении 

в список участников программы; 

в) представляет в Министерство сельского хозяйства и продовольствия Удмуртской 

Республики список участников программы, иные документы; 

г) доводит до сведения заявителей информацию о включении их в сводный список 

участников программы; 

9.3. Предоставление социальных выплат вновь начинающим руководителям, главным 

специалистам, выпускникам сельскохозяйственных учебных заведений; организация 

профессиональной подготовки и переподготовки и повышение квалификации работающих в 

сельскохозяйственном производстве.  

Указанные меры реализуются в рамках реализации мероприятий муниципальной 

программы «Создание условий для устойчивого экономического развития», подпрограммы 

«Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции» и 

положения о порядке оказания финансовой поддержки кадрового потенциала 

сельскохозяйственных организаций Игринского района. Положение о предоставлении 

ежемесячных выплат ежегодно утверждается постановлением Администрации в рамках средств 

муниципального бюджета. 

10. Организация участия Муниципального образования «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики» во всероссийских мероприятиях, реализуемых в 

соответствии с Федеральной целевой программой «Комплексное развитие сельских 

территорий». 

 В рамках основного мероприятия осуществляется подготовка необходимых документов; 

в случае отбора Игринского района по итогам конкурсных процедур – реализация 

соответствующих программ и проектов. 

11. Реализация установленных полномочий (функций) отделом сельского хозяйства и 

развития сельских территорий Администрации муниципального образования «Муниципальный 

округ Игринский район Удмуртской Республики». 

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков 

реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной 

программе. 

 

5.1.6. Меры муниципального регулирования подпрограммы 

В соответствии с Положением, утвержденным постановлением Администрации 

муниципального образования «Игринский район» от 17 марта 2017 г. № 662 «Об управлении 

сельского хозяйства Администрации муниципального образования «Игринский район», 

структурным подразделением Администрации муниципального образования «Муниципальный 

округ Игринский район Удмуртской Республики», осуществляющим исполнение 

муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных 
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законодательством полномочий в области сельского хозяйства, является отдел сельского 

хозяйства и развития сельских территорий Администрации муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики».  

Положения о порядке предоставления субсидий из бюджета Игринского района в целях 

поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей утверждаются ежегодно 

постановлением Администрации Игринского района по направлениям поддержки. В 

положениях устанавливаются порядок и условия оказания поддержки, механизмы контроля за 

целевым и эффективным использованием бюджетных средств. 

Отделом сельского хозяйства и развития сельских территорий ежегодно 

разрабатываются Положения о подведении итогов работы в животноводческой и 

растениеводческой отраслях, о порядке оказания финансовой поддержки кадрового потенциала 

сельхозорганизаций Игринского района. 

Сведения о финансовой оценке мер муниципального регулирования представлены в 

Приложении 3 к муниципальной программе.  

 

5.1.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий подпрограммы 

В рамках подпрограммы муниципальными учреждениями муниципальные услуги не 

оказываются. 

 

5.1.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, 

организациями и гражданами подпрограммы 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 

власти Удмуртской Республики  в части: 

-    предоставления средств государственной поддержки, направленных на развитие 

агропромышленного комплекса района; 

 поиска инвесторов и реализации инвестиционных проектов в агропромышленном 

комплексе на территории района; 

 подготовки кадров для сельскохозяйственных организаций района (целевой набор); 

 реализации мер государственной поддержки, направленных на закрепление 

специалистов и кадров рабочих профессий в сельскохозяйственных организациях; 

 строительства  объектов социальной сферы и инфрастуктуры. 

Для организации взаимодействия заключаются соглашения с Правительством 

Удмуртской Республики, Министерством сельского хозяйства и продовольствия Удмуртской 

Республики, иными органами исполнительной власти Удмуртской Республики.  

С территориальными отделами, расположенными в границах муниципального 

образования « Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики», 

осуществляется взаимодействие в части: 

 информирования населения о мерах государственной поддержки в сфере 

агропромышленного комплекса;  

 получения информации из похозяйственных книг о личных подсобных хозяйствах, 

поголовье скота, селькохозяйственных угодьях и технических средствах, находящихся в 

пользовании граждан, иной информации; 

Сельскохозяйственные товаропроизводители, крестьянские (фермерские) хозяйства, 

граждане, ведущие личное подсобное хозяйство являются получателями средств 

государственной и муниципальной поддержки. 

Для подготовки и проведения конкурсов, профессионального праздника «День 

работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности», привлекаются 

средства спонсоров. 

Организации - инициаторы инвестиционных проектов в сфере агропромышленного 

комплекса, инвесторы участвуют в разработке и реализации инвестиционных проектов в сфере 

агропромышленного комплекса. 



 

5.1.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

Ресурсное обеспечение настоящей подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики»  представлено в приложении 5 к муниципальной программе. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» подлежит 

ежегодному  уточнению в рамках бюджетного процесса. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за 

счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 

программе. 

 

5.1.10. Риски и меры по управлению рисками подпрограммы 

Наиболее значимыми внешними факторами, оказывающими прямое влияние на развитие 

аграрного сектора экономики Игринского района, являются: 

 ценовые колебания на российском рынке сельскохозяйственной продукции в связи с 

изменением конъюнктуры мирового рынка продовольствия; 

 рост цен на энергоресурсы и другие материально-технические средства, 

потребляемые в отрасли, что ограничивает возможности значительной части 

сельскохозяйственных товаропроизводителей осуществлять переход к новым 

ресурсосберегающим технологиям; 

 природно-климатические риски. 

В качестве внутренних рисков рассматриваются финансовые, организационные, 

кадровые риски. 

1) Организационно-управленческие риски связаны с возможными ошибками в 

управлении реализацией подпрограммы, невыполнением в установленные сроки отдельных 

мероприятий подпрограммы. Меры по управлению организационно-управленческими рисками:  

а) составление планов реализации подпрограммы; 

б) ежеквартальный мониторинг реализации подпрограммы;  

в) закрепление персональной ответственности за исполнение мероприятий и 

достижение значений целевых показателей (индикаторов) подпрограммы за руководителями и 

специалистами отдела сельского хозяйства Администрации муниципального образования « 

Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики», иных органов местного 

самоуправления, являющихся участниками подпрограммы; 

г) информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы; 

д) оценка регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов 

Игринского района (планируется внедрить). 

2) Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 

реализации подпрограммы,  а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного 

использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы.  

Для управления риском будут обосновываться требуемые объемы финансовых ресурсов 

в рамках бюджетного цикла, реализовываться меры по привлечению средств из иных 

источников, при необходимости - уточняться перечень и сроки реализации мероприятий 

подпрограммы. 

Для предупреждения нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных 

средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы осуществляются мероприятия 

внутреннего финансового контроля. 

3) Кадровые риски связаны с недостаточным уровнем квалификации работников, 

занятых в сельском хозяйстве.  

В качестве меры для управления риском в рамках подпрограммы реализуются меры по 

подготовке и переподготовка кадров для отрасли. 



 

5.1.11. Конечные результаты и оценка эффективности подпрограммы 

Конечным результатом реализации подпрограммы является эффективное 

функционирование и устойчивое развитие агропромышленного комплекса Игринского района. 

Для оценки результатов определены целевые показатели (индикаторы) подпрограммы. 

Основным показателем, характеризующим работу отрасли сельского хозяйства, является 

индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в 

сопоставимых ценах).  

Ожидаемые показатели, характеризующие развитие сельского хозяйства, на конец 

реализации  подпрограммы (в 2025 году): 

  - индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий (в 

сопоставимых ценах) составит – 102,0 процента; 

  - доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе – 100 

процентов; 

  - валовой сбор зерна в весе после доработки – 17201,2 тонн; 

  - валовое производство молока в хозяйствах всех категорий – 35415,7 тонн; 

  - общая посевная площадь в хозяйствах всех категорий – 32615 га; 

  - общая посевная площадь зерновых культур в хозяйствах всех категорий – 10949 га; 

  - общее поголовье крупного рогатого скота в хозяйствах всех категорий - 11932 голов; 

  - общее поголовье коров в хозяйствах всех категорий – 4774 голов; 

  - среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве, рублей – 30556,00 

рублей. 

 

5.2. Муниципальная подпрограмма 

«Создание благоприятных условий для развития малого и среднего 

предпринимательства» 
 

Краткая характеристика (паспорт) муниципальной подпрограммы  

 

Наименование 

муниципальной 

подпрограммы 

Создание благоприятных условий для развития малого и 

среднего предпринимательства  

Координатор Первый заместитель главы Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики» 

Ответственный 

исполнитель  

Отдел экономического развития Администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики» 

Соисполнители  Управление имущественных и земельных отношений 

 

Цель подпрограммы Создание условий для развития  малого и среднего 

предпринимательства на территории Игринского  района 

Задачи подпрограммы  - популяризация предпринимательской деятельности; 

- оказание информационной и консультационной поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства в Игринском 

районе, самозанятым; 

- увеличение количества субъектов малого и среднего 

предпринимательства, самозанятых; 

- обеспечение занятости населения и развитие самозанятости 

- содействие развитию конкуренции на рынках товаров, работ, 

услуг на территории Игринского района 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 

Целевые показатели (индикаторы)  

1.Число субъектов малого и среднего предпринимательства в 

расчете на 10 тыс. человек населения, ед. 



2. Число малых предприятий, включая  микропредприятия, ед. 

3. Число средних предприятий, ед. 

4. Число индивидуальных предпринимателей, чел.   

5. Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой 

статус и применяющих специальный налоговый режим «Налог 

на профессиональный доход», накопительным итогом, чел. 

6. Поступление налоговых доходов от малого и среднего 

предпринимательства в бюджет Игринского района, млн. рублей. 

 

Сроки и этапы  

реализации 

подпрограммы 

Срок реализации подпрограммы: 2022-2025 годы. 

Этапы не выделяются  

Ресурсное обеспечение за 

счет средств бюджета 

муниципального 

образования  

«Муниципальный округ 

Игринский район 

Удмуртской Республики» 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы на 

2022-2025 годы за счет собственных средств бюджета 

муниципального образования «Игринский  район» планируется в 

объеме 240,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации 

муниципальной программы: 

2022г. – 60,0 тыс. руб.; 

2023г. – 60,0 тыс. руб.; 

2024г. – 60,0 тыс. руб.; 

2025г. – 60,0 тыс. руб. 

Средства бюджета Игринского  района, направляемые на 

реализацию подпрограммы, учтены также в составе расходов на 

содержание Администрации муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» в части содержания отдела экономического 

развития (муниципальная программа «Муниципальное 

управление»). 

Субсидии из бюджета Удмуртской Республики могут быть 

привлечены по итогам участия  Игринского района в конкурсных 

процедурах по распределению субсидий на поддержку малого и 

среднего предпринимательства. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики» подлежит уточнению 

в рамках бюджетного цикла. 

Ожидаемые конечные 

результаты, оценка 

планируемой 

эффективности 

подпрограммы 

отражены в приложении №1 к муниципальной программе 

 

5.2.1. Характеристика сферы деятельности 

Малое и среднее предпринимательство - неотъемлемая часть экономической системы 

Игринского района. Субъектами малого и среднего предпринимательства осуществляется 

деятельность практически во всех отраслях производственной и непроизводственной сферы, 

что обусловливает стратегический характер малого и среднего предпринимательства, 

определяющий устойчивое развитие экономики района. 

На территории Игринского района согласно Единого реестра субъектов малого и среднего 

предпринимательства по итогам 2021 год зарегистрировано 858 ед. субъектов малого и 

среднего предпринимательства (2020 год – 823 ед.), из них: 676 индивидуальных 

предпринимателей, 178 – малых предприятий и 4- средних предприятий. В этом секторе 

трудится 30% занятого населения района. Среднесписочная численность работников малого и 



среднего предпринимательства составила 2625 человек. Число самозанятых граждан по 

состоянию на 01.01.2022 – 631. Ожидаемый результат от реализации подпрограммы 

предусматривает увеличение числа хозяйствующих субъектов малого и среднего 

предпринимательства до 873 ед. и самозанятых – 1241 ед. 

 

Сведения, характеризующие деятельность малого и среднего бизнеса за 2017-2021 годы: 

Наименование показателя 2017 2018 2019 2020 2021 

Количество индивидуальных 

предпринимателей, единиц 753 576 679 639 676 

Количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства – юридических лиц, 

единиц 

225 231 191 183 182 

Количество самозанятых граждан, единиц 0 0 0 200 631 

 

Реализация основных направлений поддержки  предпринимательства в Игринском 

районе осуществляется в рамках реализации целей и задач, определенных Стратегией 

социально-экономического развития муниципального образования «Игринский район» до 2025 

года.  

          Структура малых и средних предприятий (с учетом индивидуальных предпринимателей) 

района по видам экономической деятельности в течение ряда лет остается неизменной.  

Сфера торговли является наиболее предпочтительной для малого бизнеса. Оборот 

предприятий, являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства, в 2021 году 

составил 3801,2 млн.руб.или 103,3% к 2020 году. 

Основной задачей подпрограммы развития малого и среднего предпринимательства 

является упрощение доступа субъектов малого предпринимательства к имущественным  и 

финансовым  ресурсам. Успешное развитие малого и среднего бизнеса в значительной степени 

зависит от обеспеченности предпринимателей финансовыми ресурсами. Правительством 

Удмуртской Республики обеспечен доступ субъектов малого и среднего предпринимательства к 

финансовой поддержке, в том числе, льготному кредитованию. Удмуртским Фондом развития 

предпринимательства на развитие бизнеса малого и среднего предпринимательства за 2021 год 

льготные займы предоставлены 16 субъектам малого и среднего предпринимательства на сумму 

25 млн. рублей и самозанятым - 0,8 млн. рублей.  

В целях привлечения инвесторов район ведет реестры инвестиционных проектов и 

инвестиционных площадок, а также муниципального имущества района, предоставляемого в 

аренду предпринимателям. С этой целью проведена подробная инвентаризация недвижимого 

имущества и земельных ресурсов, находящихся как в районной, так и в поселенческой 

собственности. Выявленные свободные и бесхозяйные объекты включены в реестр 

инвестиционных площадок,  информация об инвестиционном потенциале района размещена на 

странице официального сайта района, дополнительно сведения об инвестиционных площадках 

доступны на инвестиционной карте Удмуртской Республики. 

В рамках оказания имущественной поддержки Советом депутатов Игринского района 

утвержден перечень муниципального имущества из 8 объектов недвижимости, которое может 

быть передано в аренду на торгах только для субъектов малого и среднего 

предпринимательства, включая самозанятых граждан. 

 

5.2.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности 

Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного 

значения в рамках подпрограммы отнесены вопросы содействия развитию малого и среднего 

предпринимательства.  

Правовое регулирование развития малого и среднего предпринимательства 

осуществляется Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и 

среднего предпринимательства в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 

consultantplus://offline/ref=544928B5E28AA48944CDF8580D4D16A73667FEC97E970AFE2AD21744E0Q8dFO
consultantplus://offline/ref=544928B5E28AA48944CDE6551B2148AF3468A9C37A9506AF718D4C19B78603C1QDd3O


8 октября 2008 года № 34-РЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства Удмуртской 

Республики». 

Улучшение инвестиционного климата в Российской Федерации является одним из 

приоритетных направлений государственной политики Российской Федерации. В соответствии 

с приоритетами государственной политики, в рамках полномочий органов местного 

самоуправления, определены цели и задачи подпрограммы. 

Цель подпрограммы - создание благоприятных условий для  ведения 

предпринимательской деятельности, содействие развитию малого и среднего 

предпринимательства и самозанятых на территории муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики», формирование 

оптимальных условий для инвесторов и благоприятного инвестиционного климата, 

стимулирование привлечения инвестиций в экономику Игринского района. 

Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы будут решаться следующие 

задачи: 

1)  Оказание  информационной, консультационной, имущественной и других видов 

поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и самозанятым; 

2)   Оказание содействия инициаторам инвестиционных проектов, планируемых к 

реализации на территории  района, в их разработке и реализации. 

3)    Создание благоприятных условий ведения для предпринимательской деятельности 

для привлечения инвестиций в экономику  района. 

4)    Оптимизация административных процедур  в значимых для инвестиционной 

деятельности сферах (земельно-имущественные отношения, строительство, подключение  к 

инженерным сетям). 

5)    Адресность в работе с группами источников инвестиционных ресурсов, 

индивидуальный подход к проблемам и задачам конкретного инвестора,  создание 

положительного имиджа района для потенциальных инвесторов.  

  

5.2.3. Целевые показатели (индикаторы) 

В качестве целевых показателей (индикаторов) подпрограммы определены: 

1) Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек 

населения, единиц.  

2) Число индивидуальных предпринимателей, чел. 

3) Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и 

средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) 

всех предприятий и организаций, %. 

           3)  Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», накопительным итогом.  

           4) Поступление налоговых доходов от малого и среднего предпринимательства в бюджет 

Игринского района, млн. рублей. 

 

Сведения о целевых показателях и их значениях по годам реализации муниципальной 

подпрограммы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе. 

 

5.2.5. Сроки и этапы реализации 

Срок реализации - 2022-2025 годы.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются 

 

5.2.6. Основные мероприятия 

 

1 Поддержка и развитие предпринимательства 

1.1. Организация и проведение мероприятий с участием субъектов малого и среднего  

предпринимательства, самозанятых.  



Организация вебинаров, семинаров. Повышение информированности предпринимателей и лиц, 

желающих начать собственный бизнес, о мерах государственной поддержки. Информирование 

осуществляется путем: 

- публикации информации на официальном сайте Игринского района; 

- публикации информации в социальных сетях; 

- проведение рабочих встреч круглых столов и семинаров; 

- направления писем в адрес субъектов малого и среднего предпринимательства; 

- информирование через территориальные отделы Игринского района. 

1.2. Реализация мер, направленных на популяризацию роли предпринимательства.  

Формирование положительного образа предпринимательства среди населения Игринского 

района посредством публикации о субъектах МСП в социальных сетях, в районной газете 

«Светлый путь». Чествование субъектов МСП на торжественных приѐмах. Вовлечение 

различных категорий граждан, включая самозанятых, в сектор малого и среднего 

предпринимательства. Повышение мотивации населения к занятию предпринимательской 

деятельностью. 

1.3. Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, 

самозанятым в виде передачи в пользование муниципального имущества на льготных условиях 

Упрощение доступа к аренде недвижимого имущества субъектам малого и среднего 

предпринимательства, самозанятым. 

1.4. Предоставление в установленном порядке движимого и недвижимого муниципального 

имущества муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики» (за исключением земельных участков), включенного в перечень, во 

владение и (или) пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего 

предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов 

малого и среднего предпринимательства осуществляется в соответствии с Решением Совета 

депутатов муниципального образования «Игринский район» №28-8 от 17.10.2019 года «Об 

утверждении Порядка предоставления имущества муниципального образования «Игринский 

район» субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим 

инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, во владение и 

(или) пользование на долгосрочной основе». 

1.5. Предоставление  муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах 

недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности, которые могут быть 

переданы в аренду». 

Соответствующим регламентом Администрации Игринского района регулируется порядок 

предоставления муниципальной услуги по предоставлению информации об объектах 

недвижимого имущества, находящихся в собственности муниципального образования 

«Игринский район», закрепленных на праве оперативного управления за муниципальным 

казенным учреждением или включенных в состав имущества казны муниципального 

образования «Игринский район», которые могут быть переданы в аренду. 

1.6. Отчуждение объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности 

Игринского района, субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с 

Федеральным законом от 22 июля 2008 г. № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения 

недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов 

Российской Федерации или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого 

и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации». 

1.7. Размещение муниципальных заказов для субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

1.8. Организационное содействие для участия предпринимателей района в выставках,  ярмарках 

продукции. 

Основное мероприятие реализуется посредством информирования предпринимателей 

района о проведении выставок, ярмарок, а также взаимодействия с органами государственной 

власти Удмуртской Республики на предмет участия предпринимателей района в указанных 



мероприятиях, включении их в состав участников на межрегиональных и международных 

выставках и ярмарках. 

1.9. Размещение информации для субъектов МСП на официальном  сайте Игринского района, 

социальной сети ВКонтакте.  

1.10. Внедрение оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов 

Игринского района и действующих муниципальных правовых актов, касающихся вопросов 

предпринимательства. 

1.11. Мониторинг развития предпринимательства в Игринском районе. 

1.12. Участие Игринского района в республиканских конкурсах в целях получения  субсидии 

(грантов) на реализацию мероприятий муниципальной подпрограммы «Создание 

благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства». 

1.13. Содействие развитию малого и среднего предпринимательства путем получения 

различных видов поддержки при предоставлении субсидий из бюджетов  Удмуртской 

Республики и Российской Федерации:  

- Предоставление льготных займов субъектам малого и среднего предпринимательства; 

- Субсидирование части затрат по оплате лизинговых платежей  по договорам лизинга; 

- Проведение семинаров по вопросам предпринимательства; 

- Формирование положительного образа предпринимателя, популяризация 

предпринимательской деятельности (путем размещения публикаций в печатных средствах 

массовой информации о мерах, направленных на поддержку малого и среднего 

предпринимательства, популяризацию предпринимательства, положительных примеров 

создания собственного дела и другие мероприятия).  

- Предоставление субсидий (грантов) начинающим субъектам малого предпринимательства на 

создание собственного дела. 

- Субсидирование  части затрат, связанных с приобретением оборудования в целях создания, 

развития, модернизации производства товаров (работ, услуг). 

- Предоставление налоговых льгот (применение пониженных ставок по местным налогам). 

- Приоритетными сферами деятельности малого  и среднего предпринимательства на 

территории Игринского района являются: 

 оказание бытовых услуг, 

 деятельность в сфере общественного питания,  

деятельность в сфере производства, переработки и реализации сельскохозяйственной 

продукции, в сфере туризма, деятельность в сфере промышленного производства; 

социальное предпринимательство, деятельность в области спорта 

В соответствии с приоритетами государственной политики, в рамках полномочий органов 

местного самоуправления, определены цель и задачи подпрограммы. 

 

2. Содействие продвижению инвестиционных проектов муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики». Основное 

мероприятие реализуется путем: 

2.1. Сопровождение инвестиционных проектов, имеющих приоритетное значение для 

социально-экономического развития муниципального образования «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики». 

2.2. Оказание консультационной, организационной и методической помощи инициаторам 

инвестиционных проектов при разработке и реализации инвестиционных проектов. 

2.3. Размещение информации об инвестиционных площадках, подготовленных для реализации 

инвестиционных проектов на территории района, на Инвестиционном портале Удмуртской 

Республики. 

3.  Мероприятия по содействию развитию конкуренции. 

Сведения об основных мероприятиях подпрограммы с указанием исполнителей, сроков 

реализации и ожидаемых результатов представлены в Приложении 2 к муниципальной 

программе. 



 

5.2.7. Меры муниципального регулирования 

Из-за отсутствия  доступных для управления мер муниципального регулирования,  меры 

муниципального регулирования по предоставлению (выполнению) платных  услуг (работ) и 

предоставлению льгот в рамках подпрограммы не предусмотрены. 

 

5.2.8. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий исполнения муниципальных 

услуг 

В рамках подпрограммы муниципальными учреждениями муниципальные услуги не 

оказываются. 

 

5.2.9. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями и гражданами 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с Министерством экономики 

Удмуртской Республики в части: 

 получения информации о мерах государственной поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства; 

 участия представителей малых и средних предприятий, осуществляющих 

деятельность на территории  района,  в региональных и межрегиональных выставках и 

ярмарках; 

 участия представителей малых и средних предприятий, осуществляющих 

деятельность на территории  района, в образовательных программах, организуемых органами 

государственной власти Удмуртской Республики. 

Организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства Удмуртской Республики, реализуют меры поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства, в том числе осуществляющих деятельность на территории 

Игринского района. В настоящее время все виды поддержки оказываются  АО «Корпорация 

развития  Удмуртской Республики».  

 

5.2.10. Ресурсное обеспечение 

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются: 

- средства бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Игринский 

район Удмуртской Республики»; 

- займы субъектам малого и среднего предпринимательства, самозанятым Игринского 

района за счет средств микрокредитной компании «Удмуртский фонд развития 

предпринимательства»;  

- кредитные ресурсы, привлеченные субъектами малого и среднего предпринимательства 

Игринского района. 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы на 2022-2025 годы за счет 

собственных средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики» планируется в объеме 240,0 тыс. рублей. Ресурсное 

обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» подлежит уточнению в 

рамках бюджетного цикла. 

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» представлено в приложении 5 к муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за 

счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 

программе. 

 



5.2.11. Риски и меры по управлению рисками 

Изменение налогового законодательства. 

Внешним риском является изменение налогового законодательства Российской 

Федерации, следствием которого может стать увеличение налоговой нагрузки на малый и 

средний бизнес. Такое развитие ситуации повлечет за собой прекращение деятельности ряда 

субъектов малого предпринимательства. 

Отмена действия единого налога на вмененный доход. Изменение налогообложения по 

специальным налоговым режимам, применяемым субъектами малого предпринимательства, 

может оказать влияние на развитие данного сектора экономики, как в позитивную сторону (при 

снижении налоговой нагрузки), так и в негативную сторону (при увеличении налоговой 

нагрузки).  

Организационные риски связаны с возможными ошибками в управлении реализацией 

подпрограммы, невыполнением в установленные сроки отдельных мероприятий 

подпрограммы. Меры по управлению организационными рисками:  

1) составление планов реализации подпрограммы; 

2) информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы; 

3) оценка регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов ОМСУ 

Игринского района. 

Финансовые риски связаны с ограниченностью объемов финансирования подпрограммы. 

Для управления риском будут обосновываться требуемые объемы финансовых ресурсов в 

рамках бюджетного цикла, реализовываться меры по привлечению средств из иных 

источников, при необходимости - уточняться перечень и сроки реализации мероприятий 

подпрограммы. 

Финансовые риски также связаны с возможностью нецелевого и (или) неэффективного 

использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. В качестве 

меры по управлению риском предусматривается  осуществление мероприятий внутреннего 

финансового контроля. 

Кадровые риски связаны с недостаточным уровнем квалификации работников. В качестве 

меры для управления риском будут осуществляться мероприятия по подготовке и 

переподготовка кадров. 

 

5.2.12. Конечные результаты и оценка эффективности 

Конечным результатом реализации подпрограммы является устойчивое развитие 

предпринимательства в Игринском районе, повышение доходов и занятости населения района. 

Ожидаемые результаты на конец реализации  подпрограммы (к 2025 году): 

1) Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек 

населения - 249 единиц. 

2) Число индивидуальных предпринимателей составит  685 человек; 

3) Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и применяющих 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» – 1241 чел. 

4) Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и 

средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) 

всех предприятий и организаций составит 30 процентов. 

5) Поступление налоговых доходов от малого и среднего предпринимательства в бюджет 

Игринского района, 114752 тыс. рублей. 

 

5.3. Муниципальная подпрограмма 

 «Развитие потребительского рынка» 

 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы 

 

Наименование 

подпрограммы 

Развитие потребительского рынка  



Координатор Первый заместитель главы Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики», курирующий вопросы экономики 

Ответственный 

исполнитель  

Отдел экономического развития Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» 

Соисполнители  Управление имущественных и земельных отношений 

Цель 

подпрограммы 

Повышение социально-экономической эффективности сферы 

потребительских услуг; решение задач, ориентированных на наиболее 

полное удовлетворение спроса населения на товары и услуги при 

обеспечении их безопасности и повышении качества обслуживания  

Задачи 

подпрограммы 

-совершенствование муниципальной координации  в сфере 

потребительского рынка и услуг; 

-развитие инфраструктуры потребительского рынка; 

-оптимальное размещение сети объектов потребительского рынка, 

обеспечивающего территориальную доступность товаров и услуг по 

всей территории района; 

-развитие конкуренции; 

-обеспечение безопасности и качества производимых и реализуемых 

товаров, торговых, бытовых услуг и услуг общественного питания; 

-развитие кадрового потенциала потребительского рынка. 

Целевые 

показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 

1.Розничный товарооборот (во всех каналах реализации), млн.  рублей.                                         

2.Розничный товарооборот в расчете на одного  жителя, тыс. рублей. 

3.Обеспеченность площадью торговых объектов на 1000 чел. 

населения, кв.м. 

4.Обеспеченность посадочными местами в предприятиях 

общественного питания общедоступной сети в расчете на 1000 чел. 

населения, пос.мест. 

5. Количество нестационарных торговых объектов 

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации - 2022-2025 годы. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

Ресурсное 

обеспечение за 

счет средств 

бюджета 

муниципальног

о образования  

«Муниципальн

ый округ 

Игринский 

район 

Удмуртской 

Республики» 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2022-

2025 годы за счет всех источников финансирования  оценивается в 

сумме  20,8 млн.руб.,  в т. ч. за счет средств бюджета  муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» 80,0тыс. рублей. Финансирование  по годам реализации 

муниципальной программы: 

Годы 

Общий объем 

финансирования, 

тыс.руб. 

Бюджет 

района, 

тыс.руб. 

Внебюджетные 

средства, 

тыс.руб. 

2022 г. 5020,0 20,0 5000,0 

2023 г. 5020,0 20,0 5000,0 

2024 г. 5020,0 20,0 5000,0 

2025 г. 5020,0 20,0 5000,0 

Итого 2022-

2025 годы 
20080,0 80,0 20000,0 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета  

района подлежит ежегодному  уточнению в рамках бюджетного 

процесса 

Ожидаемые 

конечные 

отражены в приложении №1 к муниципальной программе 



результаты, 

оценка 

планируемой 

эффективности 

 

5.3.1. Характеристика сферы деятельности 

 Потребительский рынок, являясь крупной составной частью экономики района, призван 

обеспечивать условия для полного и своевременного удовлетворения спроса населения на 

потребительские товары и услуги, обеспечения качества и безопасности их предоставления, 

доступность товаров и услуг на всей территории Игринского района.  

В настоящее время потребительский рынок является динамично развивающейся отраслью 

с поступательным и интенсивным развитием, вносящим значимый вклад в развитие экономики 

района. На потребительском рынке возрастающая конкуренция стимулирует участников 

внедрять прогрессивные формы и технологии продаж, таких как продажа товаров через 

Интернет, в кредит, применение систем накопительных скидок. На предприятиях отрасли 

внедряются средства автоматизации производственных процессов. Меняются подходы к 

организации производства пищевой продукции. Совершенствуется инфраструктура и качество 

услуг. В сфере торговли увеличивается доля предприятий самообслуживания, продолжает 

расширяться ассортимент промышленных товаров, особенно строительных и отделочных,  

мебели, сложной бытовой техники, которые ранее приобретались в основном за пределами 

района.  

На 01.01.2022 г. количество торговых объектов в Игринском районе составило 409 с 

общей площадью 40272,28 кв. м., в том числе по продаже продовольственных товаров –208 с 

торговой площадью 20298,84 кв. м., непродовольственных 201 с площадью 19973,44 кв. м.   

В  Игринском районе насчитывается 12 торговых центров общей площадью 14264,6 кв. м., 

в том числе торговой – 10903,8 кв. м. 

На 01.01.2022 года в районе 34 объекта общественного питания открытой сети, 61 объект 

общественного питания закрытой сети которые включают в себя столовые предприятий, 

школьные столовые и пункты раздачи питания в детских садах. Общая площадь объектов 

общественного питания района составила 5735,58 кв. м. с 5482 посадочными местами. 

Фактическая обеспеченность торговой площадью на 1000 чел. достигла  1145,7  кв. м., что 

больше установленного  норматива в два раза. Норматив обеспеченности утвержден 

постановлением Правительства УР от 26.12.2016 года № 554 «Об установлении нормативов 

минимальной обеспеченности населения УР площадью торговых объектов» (с изменениями от 

29.12.2017 г. № 575). 

В целях создания условий для улучшения организации и качества торгового 

обслуживания населения, повышения доступности товаров для населения района 

Администрацией района утверждена схема размещения нестационарных торговых объектов, 

расположенных на земельных участках, зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в 

государственной или муниципальной собственности. В настоящее время в схему включено 22 

нестационарных торговых объектов. Предоставление права на размещение нестационарных 

торговых объектов осуществляется в соответствии с Положением о порядке размещения 

нестационарных торговых объектов на территории муниципального образования «Игринский 

район». 

В целях обеспечения потребностей населения качественными товарами, создания 

конкурентной среды на потребительском рынке, поддержки местных товаропроизводителей на 

территории района действует специализированная ярмарка. Такая ярмарка дает возможность 

производителям сельскохозяйственной продукции иметь прямой доступ к местам реализации 

продукции.  

 

Сведения, характеризующие деятельность на потребительском рынке за 2017-2021 годы: 



Наименование показателя 2017 2018 2019 2020 
2021 

(оценка) 

Розничный товарооборот, млн. руб. 4052,8 4279,4 4425 4266 4308,7 

Оборот розничной торговли, млн. руб. 3826,0 4038,6 4173,8 4063,2  

Оборот общественного питания, млн. руб. 226,8 240,8 251,7 202,8 
 

  В целом развитие потребительского рынка Игринского района свидетельствуют о 

наличии  предпосылок для его дальнейшего развития на среднесрочную перспективу. 

 

5.3.2. Приоритеты, цели и задачи  

 Стратегической целью развития потребительского рынка является создание условий 

для наиболее полного удовлетворения спроса населения на товары и услуги при обеспечении их 

безопасности и повышения качества обслуживания. 

Для достижения данной цели необходимо решение следующих основных задач: 

1. Совершенствование муниципальной координации и правового регулирования в 

сфере потребительского рынка и услуг. 

2. Развитие инфраструктуры и оптимальное размещение объектов потребительского 

рынка и сферы услуг. 

3. Развитие кадрового потенциала организаций потребительского рынка. 

4. Развитие конкуренции. 

Реализация мероприятий подпрограммы позволит создать условия для дальнейшего 

развития отрасли, удовлетворения спроса населения в качественных и безопасных товарах и 

услугах, внести определѐнный вклад в социально-экономическое развитие района. 

 

 

5.3.3. Целевые показатели (индикаторы) 

В качестве целевых показателей подпрограммы определены: 

1. Оборот розничного товарооборота, млн. рублей. 

2. Розничный товарооборот в расчете на одного жителя, тыс. руб. 

3. Обеспеченность населения площадью торговых объектов, кв. м. на 1000 человек; 

4. Обеспеченность населения посадочными местами в предприятиях общественного 

питания общедоступной сети в расчете на 1000 человек населения,  пос. мест/1 000 человек. 

5. Количество нестационарных торговых объектов, ед. 

Сведения о целевых показателях и их значениях по годам реализации муниципальной 

подпрограммы представлены в Приложении 1 к муниципальной программе. 

 

5.3.4. Сроки и этапы реализации  

Подпрограмма реализуется в 2022-2025 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

5.3.5. Основные мероприятия подпрограммы 

В рамках реализации подпрограммы осуществляются следующие мероприятия. 

1. Проведение мониторинга  розничных цен на социально-значимые товары на 

потребительском рынке Игринского района. 

2. Проведение мониторинга деятельности предприятий розничной торговли  и 

общественного питания, бытового обслуживания. 

3. Формирование ежегодной дислокации  организаций и объектов торговли, 

общественного питания и бытового обслуживания  населения. 



4. Проведение заседаний межведомственной комиссии по потребительскому рынку. 

5. Открытие новых, реконструкция и модернизация объектов розничной торговли, 

общественного питания и бытового обслуживания. 

6. Оказание муниципальных услуг: «прием и рассмотрение уведомлений об 

организации и проведении ярмарки»; «выдача разрешений на право организации розничного 

рынка». 

7. Поддержание в актуальном состоянии схемы размещения объектов 

мелкорозничной нестационарной торговой сети на территории района. 

8. Организация районных мероприятий и конкурсов в сфере потребительского 

рынка. 

9. Организация подготовки наградных документов республиканского и районного 

уровня для награждения коллективов и отдельных работников в сфере потребительского рынка.  

10. Оказание методической помощи субъектам малого и среднего 

предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере потребительского рынка. 

11. Оказание в содействии в получении юридическими и физическими лицами 

необходимого количества мест размещения нестационарных торговых объектов и объектов для 

осуществления розничной торговли, торговых мест на ярмарках. 

       Перечень основных мероприятий настоящей подпрограммы приведен в приложении 

2 к муниципальной программе. 

 

5.3.6. Меры муниципального регулирования 

Меры муниципального регулирования предусмотрены Федеральным законом от 6 октября 

2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» к вопросам местного значения в рамках подпрограммы отнесены 

вопросы создания условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального 

района, услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания. 

Правовые основы осуществления торговой деятельности в Российской Федерации 

установлены Федеральным законом от 28 декабря 2009 года № 381-ФЗ «Об основах 

государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», Законом 

Российской Федерации от 7 февраля 1992 года № 2300-1 «О защите прав потребителей». 

Отношения, связанные с организацией розничных рынков, организацией и осуществлением 

деятельности по продаже товаров на розничных рынках, регулируются Федеральным законом 

от 30 декабря 2006 года № 271-ФЗ «О розничных рынках и о внесении изменений в Трудовой 

кодекс Российской Федерации». 

 

5.3.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий  

Муниципальное задание не устанавливается. 

 

5.3.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями и гражданами  

 

В рамках реализации подпрограммы осуществляется взаимодействие: 

- со структурными подразделениями Администрации муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» по вопросам определения 

земельных участков под размещение объектов торговли, общественного питания и бытового 

обслуживания населения, утверждения схем размещения нестационарных торговых объектов, 

утверждения границ прилегающих к организациям и объектам территорий, на которых не 

допускается розничная продажа алкогольной продукции; 

- с Министерством промышленности и торговли Удмуртской Республики по вопросам 

нормотворчества, реестрам ярмарок и розничных рынков, схемам размещения нестационарных 

торговых объектов, подготовке кадров, организации республиканских конкурсов, мониторинга 

розничных цен, мониторинга состояния потребительского рынка, награждение передовых 

коллективов и лучших работников сферы торговли, общественного питания, бытового 

обслуживания, гостиничного хозяйства наградами республиканского уровня и т.д.; 



- с Министерством экономики Удмуртской Республики  по вопросам состояния 

потребительского рынка; 

- с управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека по Удмуртской Республике осуществляется взаимодействие по 

вопросам мониторинга состояния потребительского рынка; 

- с межмуниципальным отделом МВД России «Игринский» осуществляется 

взаимодействие по соблюдению правил продажи алкогольной и табачной продукции, по 

торговле в неустановленных местах; 

- с филиалом Республиканского ЦЗН «Центр занятости населения Игринского района» 

по вопросам  подготовки и переподготовки кадров для сферы потребительского рынка;  

Во взаимодействии с организациями решаются вопросы: 

- подготовка и размещение инвестиционных проектов и площадок в области 

потребительского рынка на сайте Игринского района и республиканском инвестиционном 

Портале. 

Для взаимодействия с населением организован прием граждан по личным вопросам 

Главой муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики». 

 

5.3.9. Ресурсное обеспечение 

Ресурсное обеспечение настоящей подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики»  представлено в приложении 5 к муниципальной программе. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» подлежит 

ежегодному  уточнению в рамках бюджетного процесса. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за 

счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 

программе. 

 

5.3.10. Риски и меры по управлению рисками 

Выполнение муниципальной  подпрограммы на среднесрочную перспективу связано с 

наличием ряда рисков. Источником их существования является зависимость конъюнктуры 

потребительского рынка, темпов и пропорций его развития от внешних макроэкономических и 

социальных факторов. 

На развитие сферы торговли и на объем потребления услуг в первую очередь влияют: 

- динамика реальных доходов населения; 

- динамика численности населения; 

- снижение потребительского спроса; 

- темпы инфляции на потребительские товары и услуги; 

- изменение курса рубля и другие. 

В качестве основных мер по управлению рисками в реализации настоящей подпрограммы 

используются: 

-  совершенствование нормативной правовой базы в сфере торговли; 

- оказание методологической, консультативной и организационной помощи 

предпринимательским структурам розничной торговли; 

- мониторинг развития отрасли. 

Меры по управлению рисками обеспечивают в ходе реализации настоящей подпрограммы 

отслеживание показателей, характеризующих существующие и прогнозируемые риски за 

определенное время до начала их воздействия и минимизируют потери, связанные с их 

проявлением. При существенном изменении факторов развития отрасли предусматривается 

корректировка мероприятий настоящей подпрограммы. 

 

5.3.11. Конечные результаты и оценка эффективности 



Наиболее полное удовлетворение спроса населения  района на качественные и 

безопасные товары в широком ассортименте, по доступным ценам. Формирование торговой 

инфраструктуры с учетом  многообразия видов и типов торговых объектов, форм и способов 

торговли, потребностей населения. 

Реализация мероприятий Программы обеспечит к концу 2025 года:  

- Объем розничного товарооборота - 4550 млн.руб. 

- Розничный товарооборот в расчете на одного  жителя- 123 тыс. рублей. 

- Обеспеченность площадью торговых объектов на 1000 чел. населения -1153,8 кв.м. 

- Обеспеченность посадочными местами в предприятиях общественного питания 

общедоступной сети в расчете на 1000 чел. населения- 31,0 пос. мест. 

- Количество нестационарных торговых объектов – 25 ед. 

Социальный эффект от реализации подпрограммы выражается в повышении качества 

жизни населения, создании дополнительных рабочих мест на вновь строящихся объектах 

потребительского рынка, совершенствовании системы подготовки и переподготовки кадров для 

сферы потребительского рынка. Социальная эффективность подпрограммы также обусловлена 

улучшением здоровья населения за счет повышения качества и безопасности реализуемых 

товаров и оказываемых услуг. 

Эффективность реализации подпрограммы будет оцениваться путем сопоставления 

фактических и планируемых значений целевых показателей, анализа выполнения основных 

мероприятий. 

 

5.4. Муниципальная подпрограмма 

«Улучшение условий охраны труда» 

 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Улучшение условий охраны труда  

Координатор Первый заместитель главы Администрации  муниципального 

образования  «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики» 

Ответственный 

исполнитель  

Главный специалист-эксперт  отдела по делам гражданской 

обороны, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, 

и мобилизационной работе  Администрации муниципального 

образования  «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики» 

Соисполнители  Отдел экономического развития  Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики»; 

Управление образования  Администрации муниципального 

образования  «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики» 

Управление культуры, туризма и молодежной политики 

Администрации муниципального образования  «Игринский район» 

Цели Реализация государственной политики в области охраны труда в 

пределах полномочий органов самоуправления муниципального 

образования « Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики». 

Сохранение жизни и здоровья человека в процессе труда, 

профилактика профессиональных заболеваний, предупреждение 

производственного травматизма. 

Привлечение руководителей организаций, учреждений, 

предприятий всех форм собственности к эффективной 

деятельности в области охраны труда. 

Задачи  -снижение уровня производственного травматизма, 



профессиональных заболеваний, в том числе снижение смертности 

от предотвратимых производственных причин; 

- формирование экономических и организационных принципов, 

стимулирующих создание работодателем здоровых и безопасных 

условий труда; 

- модернизация системы государственного управления охраной 

труда на основе перехода от реагирования на страховые случаи к 

управлению профессиональными рисками в соответствии с 

федеральным законодательством; 

- обеспечение подготовки и повышения квалификации по охране 

труда работников, в том числе руководителей организаций района; 

- улучшение состояния условий и охраны труда в районе на основе 

снижения рисков несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 

- проведение специальной оценки условий труда  и сертификации 

работ по охране труда, повышения качества их проведения 

Целевые показатели 

(индикаторы)  

- численность пострадавших при несчастных случаях на 

производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и 

более, чел.; 

- численность пострадавших на производстве в расчете на 1000 

работающих, чел.; 

- число дней нетрудоспособности у пострадавших на производстве 

с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со 

смертельным исходом в расчете на 1 пострадавшего, дней; 

- объем средств, израсходованных на мероприятия по охране труда 

в расчете на одного работающего, руб. 

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации - 2022-2025 годы. Этапы реализации 

подпрограммы не выделяются. 

Ресурсное обеспечение за 

счет средств бюджета 

муниципального района 

Объем средств бюджета муниципального образования «Игринский 

район» на реализацию подпрограммы составит  368 тыс. рублей, в 

том числе по годам реализации муниципальной программы (в тыс. 

руб.): 

Годы реализации Всего 

2022 г. 92 

2023 г. 92 

2024 г. 92 

2025 г. 92 

Итого 2022-2025 

гг. 
368 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский 

район Удмуртской Республики»  подлежит уточнению в рамках 

бюджетного цикла. 

Ожидаемые конечные 

результаты, оценка 

планируемой 

эффективности  

Снижение производственного травматизма, профессиональной 

заболеваемости, улучшение условий труда, обеспечение 

социальной защиты пострадавших от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. Достижение  

пороговых  значений индикаторов. 

 

 



5.4.1. Характеристика сферы деятельности подпрограммы 

 

Охрана труда представляет собой систему сохранения жизни и здоровья работников в 

процессе трудовой деятельности, имеет широкий спектр направлений в социально-трудовой 

сфере и в целях обеспечения реализации государственной политики в области охраны труда на 

территории Игринского района, установления единого порядка регулирования отношений в 

области охраны труда между работниками, работодателями, государственными органами, 

органами местного самоуправления, общественными организациями требует усиления 

государственного внимания к решению проблем улучшения условий труда, предупреждения 

производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. 

В 2015-2021 годах проводилась активная работа по организации и совершенствованию 

системы управления охраной труда в муниципальном образовании «Игринский район».  

В целях реализации Постановления Правительства Удмуртской Республики от 

18.12.2000 года № 1247 «Об утверждении положения о государственной системе охраны труда 

в Удмуртской Республике» и ст.216 Трудового кодекса Российской Федерации принято 

постановление главы Администрации от 18.07.2008 года №1030 «Об утверждении Положения о 

системе управления охраной труда в Игринском районе». 

Постановлением Главы Администрации № 69 от 27.01.2000 года утверждено Положение 

о комиссии по охране труда при Администрации. Комиссия по охране труда осуществляет свою 

деятельность в соответствии с планом работы по улучшению условий и охраны труда. 

В соответствии с положением Администрация района обеспечивает взаимодействие со 

следующими учреждениями: 

1. С БУЗ УР  «Игринская РБ МЗ УР» по вопросам проведения медосмотров, 

предоставления информации по несчастным случаям на производстве. 

2. С Территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека  по УР в п. Игра по профилактике 

профессиональных заболеваний. 

3. С Государственным учреждением -  региональное  отделение Фонда социального 

страхования Российской Федерации по Удмуртской Республике по обеспечению 

предупредительных мер по сокращению производственного травматизма. 

Все мероприятия, проводимые в муниципальном образовании «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики», направлены на снижение уровня и 

предупреждение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в 

муниципальном образовании, сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности, обеспечение гарантий государственных прав работников на здоровье и 

безопасные условия труда. Это позволяет осуществлять комплексный подход в решении  

проблем охраны труда и совершенствование управлением охраной труда на муниципальном 

уровне. 

Главным результатом деятельности в области охраны труда в муниципальном 

образовании «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» за 2015-2021 

годы явилась тенденция снижения числа пострадавших с утратой трудоспособности на 1 

рабочий день и более (таблица 1). 

 

Таблица 1 

Показатели состояния условий и охраны труда в Игринском районе 2015-2021 г.г. 

 
Показатели 

 

2015г 2016г 2017г 

 

2018г 

 

2019г 

 

2020г 

 

2021 г 

Число пострадавших с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий 

день и более и со смертельным 

исходом, человек 

12 10 15 7 12 8 7 

Число пострадавших с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий 
1,73 1,49 2,37 1,13 1,96 1,43 1,29 



день и более и со смертельным 

исходом в расчете на 1000 

работающих (коэффициент 

частоты) 

Число дней 

нетрудоспособности у 

пострадавших с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий 

день и более и со смертельным 

исходом в расчете на 1 

пострадавшего (коэффициент 

тяжести) 

21,58 56,60 34,73 67,43 48,67 51 57,4 

Количество средств, 

израсходованных на 

мероприятия по охране труда в 

расчете на 1 работающего, руб. 

3645 3793 4453 4932 5948 5194 6461 

 

Количество пострадавших от несчастных случаев на производстве в 2021 году по 

сравнению с 2015 годом снизилось на 41,7 %. Наибольшее число случаев производственного 

травматизма в организациях муниципального образования «Игринский район» приходится на: 

промышленные предприятия – 35 %; сельскохозяйственные организации – 29 %. 

Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день в расчете на 1000 

работающих снизилось с 1,73 в 2015 году до 1,29 в 2021 году. В 2021 году в расчете на 1 

работающего сумма средств, направленных на мероприятия по охране труда по сравнению с 

2015 годом  выросла на 77,3 %. 

Анализируя основные причины производственного травматизма, можно сделать вывод, 

что, несмотря, на снижение случаев производственного травматизма на предприятиях района, 

причины несчастных случаев повторяются: большинство несчастных случаев происходит из-за 

нарушения работниками инструкций по охране труда и технике безопасности, по причинам 

организационного характера, изношенности и неисправности оборудования, не применения 

сертифицированных СИЗ для данного вида работ. 

Анализ показывает большую зависимость безопасности работников на предприятиях от 

организационного обеспечения руководителями всех уровней безопасности труда при 

организации и осуществлении производственной деятельности. 

Руководители промышленных, сельскохозяйственных и бюджетных организаций 

недостаточно уделяют внимания вопросам охраны труда, обучения работников приемам 

безопасного производства работ и обеспечения и создания безопасных условий труда для своих 

работников, не проводятся профилактические мероприятия по предотвращению несчастных 

случаев на производстве, не создаются службы охраны труда, особенно в 

сельскохозяйственных организациях. 

На особый контроль нужно взять вопрос по соблюдению требований безопасности 

технологических процессов, выполнение инструкций по охране труда работниками и 

использование в работе сертифицированных средств индивидуальной защиты. 

На решение этих проблем в муниципальном образовании «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики» призвана разрабатываемая подпрограмма. 

 

5.4.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности подпрограммы 

 

        Целью подпрограммы является сохранение жизни и здоровья работников, профилактика 

производственного травматизма, профессиональных заболеваний, реализация государственной 

политики в области охраны труда в пределах полномочий органов местного самоуправления 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» и переданных республиканских государственных полномочий по 

государственному управлению охраной труда. 

        Основными задачами подпрограммы являются:  



-снижение уровня производственного травматизма, профессиональных заболеваний, в том 

числе снижение смертности от предотвратимых производственных причин; 

- формирование экономических и организационных принципов, стимулирующих создание 

работодателем здоровых и безопасных условий труда; 

- модернизация системы государственного управления охраной труда на основе перехода от 

реагирования на страховые случаи к управлению профессиональными рисками в соответствии с 

федеральным законодательством; 

- обеспечение подготовки и повышения квалификации по охране труда работников, в том числе 

руководителей организаций района; 

- улучшение состояния условий и охраны труда в районе на основе снижения рисков 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

- проведение специальной оценки условий труда  и сертификации работ по охране труда, 

повышения качества их проведения. 

       В основе системы государственного управления охраной труда должна стать система 

управления профессиональными рисками, которая станет основой управления системой 

сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, охватывая все 

рабочие места. 

 

5.4.3. Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы 

 

1.Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий день и более, чел. 

2. Численность пострадавших на производстве в расчете на 1000 работающих, чел. 

3.Число дней нетрудоспособности у пострадавших на производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 

пострадавшего, дней. 

4.Объем средств, израсходованных на мероприятия по охране труда в расчете на одного 

работающего, руб. 

5.4.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы 

Срок реализации - 2022-2025 годы.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

5.4.5. Основные мероприятия подпрограммы 

План мероприятий настоящей подпрограммы разработаны на основе анализа состояния 

условий и охраны труда работников в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации и Удмуртской Республики с учетом особенностей экономики 

муниципального образования  «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики».  

Основные мероприятия объединяют работы по следующим направлениям: 

 Методическое обеспечение 

1) Оказание консультативной помощи в сфере охраны труда организациям (индивидуальным 

предпринимателям). 

 Организационное обеспечение 

2) Организация и проведение семинаров, совещаний, консультаций по охране труда, по 

специальной оценке условий труда, сертификации работ по охране труда, по оценке 

профессиональных рисков в организациях района. 

3) Проведение совместных мероприятий по улучшению условий и охраны труда в Игринском 

районе, проводимых в соответствии с планами Государственной инспекции труда. 

 Мотивационные основы управления охраной труда 

4) Содействие осуществлению частичного финансирования предупредительных мер по 

сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в рамках 

обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 



 5) Организация и проведение конкурсов на лучшую организацию работы по охране труда 

среди организаций в муниципальном образовании «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики». 

 Обеспечение ведомственного контроля за соблюдением законодательства об охране 

труда 

6) Осуществление ведомственного контроля в подведомственных организациях Администрации 

муниципального образования  «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики»: 

-за проведением совместных проверок по соблюдению подведомственными организациями 

Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики» законодательства в сфере охраны труда; 

-за ходом специальной оценки условий труда и сертификации работ по охране труда в 

подведомственных организациях Администрации МО «Муниципальный округ Игринский 

район Удмуртской Республики»; 

-за выполнением руководителями подведомственных организаций Администрации 

муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики»  требований ст. 225 Трудового кодекса РФ, ст. 14 ФЗ «Об основах охраны труда в 

Российской Федерации», ГОСТа 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда»; 

-за выполнением мероприятий по охране труда, включенных в соглашения и коллективные 

договоры, случаев грубого нарушения организациями района требований охраны труда на 

заседаниях районной комиссии по охране труда, разработка рекомендаций по устранению 

выявленных нарушений; 

-за выполнением работодателями требований ст. 212 ТК РФ по обеспечению работников 

средствами индивидуальной защиты. 

7) Подготовка доклада о состоянии условий и охраны труда в муниципальном районе 

(ежегодно). 

8) Размещение сведений в области охраны труда в средствах массовой информации. 

 Совершенствование работы по государственному управлению охраной труда 

9) Пополнение базы данных о наличии в организациях служб охраны труда, специалистов, их 

аттестации по охране труда. 

 Организация обучения в области охраны труда 

10) Содействие обучению вопросам охраны труда руководителей, специалистов по охране 

труда организаций района, а также отдельных застрахованных от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; проведение семинаров и совещаний по охране 

труда. 

 Совершенствование социального партнерства в области охраны труда 

11) Содействие в оказании помощи в формировании раздела «Улучшение условий и охраны 

труда работников» в ходе разработки и заключения соглашений и коллективных договоров в 

организациях, содействие формированию и эффективной деятельности в организациях района 

совместных комитетов (комиссий) по охране труда. 

 

5.4.6. Меры муниципального регулирования подпрограммы 

 

Не предусматриваются. 

 

5.4.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий подпрограммы 

     В рамках подпрограммы муниципальное задание не доводится. 

 

5.4.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, 

организациями и гражданами подпрограммы 

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 

власти Удмуртской Республики. 



Для организации взаимодействия заключаются соглашения с Правительством 

Удмуртской Республики, Министерством социальной политики и труда Удмуртской 

Республики, иными органами исполнительной власти Удмуртской Республики.  

Предусматривается взаимодействие с БУЗ УР  «Игринская РБ МЗ УР» по вопросам 

проведения медосмотров, предоставления информации по несчастным случаям на 

производстве, с территориальным отделом Управления Федеральной службы по надзору в 

сфере защиты прав потребителей и благополучия человека  по УР в п. Игра по профилактике 

профессиональных заболеваний, с Государственным учреждением -  региональное  отделение 

Фонда социального страхования Российской Федерации по Удмуртской Республике по 

обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного травматизма. 

 

5.4.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы 

Финансирование подпрограммы осуществляется из следующих источников: 

 Местный бюджет. 

 Средства Фонда социального страхования Российской Федерации в соответствии с 

бюджетом Фонда социального страхования Российской Федерации на текущий год, 

утвержденным федеральным законом, в объемах, определяемых Фондом социального 

страхования Российской Федерации для Государственного учреждения – регионального 

отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Удмуртской Республике. 

 Внебюджетные источники (средства работодателей) – для обеспечения работы 

организации  работ по улучшению условий и охраны труда в соответствии с их 

индивидуальными потребностями, но не менее 0,2% суммы затрат на производство продукции, 

выполнение работ, оказание услуг и 0,7% от эксплуатационных расходов (согласно 

Федеральному закону «Об основах охраны труда в Российской Федерации»). Освоение 

названных средств будет осуществляться работодателями. 

      Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет бюджета муниципального образования 

«Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики»  представлено в 

приложении 5 к муниципальной программе и подлежит ежегодному уточнению в рамках 

бюджетного процесса. 

         В ходе реализации подпрограммы возможна корректировка отдельных мероприятий, 

объемов и источников их финансирования на основе анализа полученных результатов, с учетом 

финансовых возможностей бюджета муниципального образования  «Муниципальный округ 

Игринский район Удмуртской Республики». 

 

5.4.10. Риски и меры по управлению рисками подпрограммы 

В качестве внутренних рисков рассматриваются финансовые, организационные, 

кадровые риски. 

4) Организационно-управленческие риски связаны с возможными ошибками в 

управлении реализацией подпрограммы, невыполнением в установленные сроки отдельных 

мероприятий подпрограммы. Меры по управлению организационно-управленческими рисками:  

е) составление планов реализации подпрограммы; 

ж) ежеквартальный мониторинг реализации подпрограммы;  

з) информирование населения и открытая публикация данных о ходе реализации 

подпрограммы; 

5) Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 

реализации подпрограммы,  а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного 

использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы.  

Для управления риском будут обосновываться требуемые объемы финансовых ресурсов 

в рамках бюджетного цикла, реализовываться меры по привлечению средств из иных 

источников, при необходимости - уточняться перечень и сроки реализации мероприятий 

подпрограммы. 

Для предупреждения нецелевого и (или) неэффективного использования бюджетных 

средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы осуществляются мероприятия 

внутреннего финансового контроля. 



6) Кадровые риски связаны с недостаточным уровнем квалификации работников, 

занятых на производстве.  

В качестве меры для управления риском в рамках подпрограммы реализуются меры по 

подготовке и переподготовка кадров в сфере охраны труда. 

 

5.4.11. Конечные результаты и оценка эффективности подпрограммы 

        Конечными результатами реализации подпрограммы является снижение уровня 

производственного травматизма, профессиональных заболеваний, в том числе снижение 

смертности от предотвратимых производственных причин. 

       Реализация мероприятий Программы обеспечит:  

- сокращение численности пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой 

трудоспособности в расчете на 1 рабочий день и более к 2025 году на 20 %, 

- сокращение численности пострадавших на производстве в расчете на 1000 работающих к 2025 

году на 15 %, 

- сокращение числа дней нетрудоспособности у пострадавших на производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 

пострадавшего, к 2025 году на  18,6 %, 

- увеличение объема средств, израсходованных на мероприятия по охране труда в расчете на 

одного работающего, к 2025 году на 21,6%. 

     Оценка эффективности подпрограммы осуществляется путем сопоставления уровня 

производственного травматизма, профессиональной заболеваемости и состояния условий труда 

в муниципальном образовании «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» за соответствующий период (год) с уровнем и состоянием предыдущего периода 

(года). Положительной эффективностью подпрограммы является снижение показателей 

целевых индикаторов за период реализации подпрограммы. 

 

5.5. Подпрограмма «Содействие занятости населения»  

 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы 

Наименование 

подпрограммы 

Содействие занятости населения  

Координатор Первый заместитель главы Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» 

Ответственный 

исполнитель  

Отдел экономического развития Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики» 

Соисполнители  управление культуры, туризма и молодежной политики; управление 

образования; филиал Республиканского  ЦЗН «ЦЗН Игринского 

района». 

Цель Предотвращение роста напряженности на рынке труда Игринского 

района 

 

Задачи  - создание   дополнительных  временных рабочих  мест  на  территории  

Игринского  района, в том числе для временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время;  

- обеспечение  оплаты  труда  участников  оплачиваемых  

общественных  работ  на  уровне  не  ниже  минимального  размера; 

- приобщение несовершеннолетних к труду и приобретение 

определенных трудовых навыков, возможность адаптации в трудовом 

коллективе 

Целевые 

показатели 

- количество участников общественных работ 

- количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан 



(индикаторы)  

Сроки и этапы  

реализации 

Срок реализации - 2022-2025 годы. 

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

Ресурсное 

обеспечение за 

счет средств 

бюджета 

муниципальног

о образования  

«Муниципальн

ый округ 

Игринский 

район 

Удмуртской 

Республики» 

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы 

«Содействие занятости населения» за 2022-2025 годы за счет всех 

источников финансирования составит 1812,0 тыс. руб.,  в т. ч. за счет 

средств бюджета муниципального образования  «Муниципальный 

округ Игринский район Удмуртской Республики» 1012,0 тыс. рублей. 

Финансирование  по годам реализации муниципальной программы по 

источникам финансирования: 

Годы 

Общий объем 

финансирован

ия, тыс. руб. 

Средства 

бюджета 

УР, тыс. 

руб. 

Бюджет 

района, 

тыс. руб. 

Иные 

источники, 

тыс. руб. 

2022 г. 253,0 200,0 253,0 0,0 

2023 г. 253,0 200,0 253,0 0,0 

2024 г. 253,0 200,0 253,0 0,0 

2025 г. 253,0 200,0 253,0 0,0 

Итого 2022-

2025гг. 
1012,0 800,0 1012,0 0,0 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета  района 

подлежит ежегодному  уточнению в рамках бюджетного процесса. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты, 

оценка 

планируемой 

эффективности 

- создание дополнительных рабочих мест на базе общественных работ; 

- повышение мотивации к труду у длительно безработных граждан; 

- оказание содействия во временном трудоустройстве безработных и 

ищущих работу граждан, нуждающихся в дополнительном заработке; 

- поддержка материального благосостояния безработных граждан в 

период безработицы; 

- социальная значимость общественных работ для района 

(благоустроенные территории и т.п.); 

- развитие социального партнерства и расширение видов общественных 

работ. 

 

5.5.1. Характеристика сферы деятельности 

 Подпрограмма «Содействие занятости населения» разработана в соответствии с 

Федеральным Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» 

от 19.04.1991 № 1032-1.  

 Анализ сферы занятости показывает, что, несмотря на положительные тенденции в 

развитии экономики, улучшение ситуации на рынке труда в целом, останутся проблемы, которые 

во избежание социальной напряженности в обществе потребуют решения и постоянного 

контроля. К ключевым проблемам в сфере занятости на рынке труда района относятся 

следующие:  

 Дисбаланс спроса и предложения. 

 Неконкурентоспособность на рынке труда граждан, испытывающих трудности в поиске 

работы. 

 Длительный период безработицы, влекущий за собой снижение мотивации к труду. 

 Высокий уровень безработицы среди сельского населения, отсутствие работы в 

отдаленных сельских населенных пунктах. 

 Ограниченные возможности  молодежи и подростков своим трудом заработать деньги 

 Подпрограмма определяет порядок и условия участия Администрации муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район», органов местного самоуправления 

района в организации и финансировании оплачиваемых общественных работ безработных 



граждан, несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учѐбы время. 

Указанные виды работ организуются Администрацией района по предложению и при участии 

филиала Республиканского  ЦЗН «ЦЗН Игринского района» по Игринскому району.  

 Мероприятия подпрограммы предусматривают обеспечение равных возможностей всех 

граждан на труд содействие занятости отдельных категорий населения через организацию. 

Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное 

от учѐбы время носит социально-значимый характер, помогает снизить уровень преступности 

среди несовершеннолетних, приобщить их к труду, получить первые профессиональные навыки, 

поддержать материально. В целях поддержания временного трудоустройства 

несовершеннолетних и безработных граждан необходимы целенаправленные мероприятия, что 

позволит концентрировать административные и финансовые ресурсы для достижения конечных 

результатов. Программный метод позволит комплексно подойти к решению проблем. 

 

5.5.2. Приоритеты, цели и задачи 

 

 Основные приоритеты социально-экономического развития в сфере реализации 

Программы определены федеральным Законом Российской Федерации «О занятости населения 

в Российской Федерации» от 19.04.1991 № 1032-1. Целью Программы является создание 

условий развития эффективного рынка труда и обеспечение государственных гарантий по 

содействию реализации прав граждан на полную, продуктивную и свободно избранную 

занятость и защиту от безработицы, оперативного обеспечения работодателей необходимой 

рабочей силой, а безработных и ищущих работу граждан – подходящей работой и доходами. 

 Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач: 

- содействие трудоустройству граждан на общественные работы; 

- содействие временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учѐбы время. 

 Сроки реализации Программы: 2022-2025 годы. 

5.5.3. Целевые показатели (индикаторы) 
Целевыми показателями настоящей подпрограммы являются: 

1. Количество ищущих работу и безработных граждан, в отношении которых 

реализовано полномочие в сфере занятости «Организации проведения оплачиваемых 

общественных работ», человек. 

2. Количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, которым оказана 

государственная услуга по организации временного трудоустройства в свободное от учебы 

время, человек. 

Сведения о значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы по годам 

представлены в Приложении 1 к муниципальной программе. 

 

5.5.4. Сроки и этапы реализации 
Подпрограмма реализуется в 2022-2025 годах.  

Этапы реализации подпрограммы не выделяются. 

 

5.5.5. Основные мероприятия подпрограммы 

В рамках подпрограммы осуществляются следующие мероприятия:  

1. Организация оплачиваемых общественных работ. 



2. Проведение заседаний координационного комитета содействия занятости населения. 

3. Трудоустройство несовершеннолетних граждан на территории района за счет средств 

бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской 

Республики». 

4. Организация временной занятости несовершеннолетних граждан за счет средств 

бюджета Удмуртской Республики. 

5. Пополнение банка вакансий сведениями о временных рабочих местах на период 

действия договоров на общественные работы, трудоустройство несовершеннолетних граждан 

6. Проведение информационно-массовой работы, оказание консультационной помощи 

гражданам, состоящим на учете в службе занятости Игринского района о видах и объемах 

организуемых общественных работ, порядке проведения, режиме работы и оплате труда. 

 

5.5.6. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий  
Муниципальное задание не устанавливается. 

5.5.7. Взаимодействие с органами государственной власти и  

местного самоуправления, организациями и гражданами  
В рамках подпрограммы во взаимодействии с органами государственной власти 

Удмуртской Республики решаются следующие вопросы. 

С филиалом Республиканского  ЦЗН «ЦЗН Игринского района»: 

- публичное информирование неограниченного круга лиц о положении на рынке труда 

посредством публикаций в районной газете, на сайте Игринского района, социальных сетях, 

- составление ежеквартально бюллетеня о ситуации на рынке труда в Игринском районе 

и направление его в Администрацию района, 

- подбор граждан в целях  их  трудоустройства на общественные работы и оказание 

государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

- ведение банка вакансий рабочих мест,  

- заключение договоров с работодателями об организации временной занятости. 

С МКУ ИМЦ «ЛИГА»: 

- организация трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте в свободное от 

учебы время. 

С муниципальными бюджетными общеобразовательными учреждениями Игринского 

района: 

- ведение списка  учащихся, желающих работать на временных рабочих местах, 

- информирование учащихся о возможностях временного трудоустройства и содействии 

в организации направления учащихся в филиал Республиканского  ЦЗН «ЦЗН Игринского 

района».  

 

5.5.8. Ресурсное обеспечение  
Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются: 

1. Средства бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Игринский 

район Удмуртской Республики»; 

2. Средства бюджета Удмуртской Республики; 

3. Внебюджетные источники: через филиал Республиканского  ЦЗН «ЦЗН Игринского 

района». Средства работодателей, материальная поддержка. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета района сформировано: 

  - на 2022-2024 годы – в соответствии с решением о бюджете муниципального 

образования «Муниципальных округ Игринский район Удмуртской Республики» на 2022 год и  

плановый период 2023 и 2024 годов; 

 - на 2025 год – на основе расходов на 2024 год. 

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования «Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики» подлежит 

уточнению в рамках бюджетного процесса. 



Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета МО 

«Игринский район» представлено в приложении 5 к муниципальной программе. 

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за 

счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 

программе. 

 

5.5.9. Риски и меры по управлению рисками 
Реализация настоящей подпрограммы сопряжена с возникновением (проявлением) 

следующих рисков: 

- сокращение объемов финансирования за счет средств бюджета Игринского района на 

реализацию мероприятий настоящей подпрограммы; 

- усугубление ситуации на рынке труда, сопряженное с существенным ростом 

безработицы. 

Последствиями негативного развития событий (реализации рисков) могут быть: 

- изменение сроков реализации мероприятий; 

- невыполнение целевых индикаторов. 

 

5.5.10. Конечные результаты и оценка эффективности 
 Трудоустройство безработных и ищущих работу граждан в рамках подпрограммы 

является одним из эффективных направлений решения проблем занятости 

трудоспособного населения в достаточно короткие сроки. 

Конечными результатами реализации подпрограммы является: 

- содействие в трудоустройстве граждан, признанных безработными или  ищущих работу 

на общественные работы; 

- координация деятельности организаций и учреждений в целях предотвращения 

роста напряженности на рынке труда Игринского района; 

-  сохранение мотивации к труду длительное время неработающих граждан в период 

активного поиска работы; 

- создание условий для приобретения трудовых навыков у молодежи, начинающей 

трудовую деятельность; 

- временное трудоустройство в свободное от учебы время не менее 173 

несовершеннолетних граждан; 

- формирование у несовершеннолетних граждан навыков поведения на рынке труда. 



Приложение № 1

к постановлению Администрации

_____________2022 года № ____

Приложение 2

к муниципальной 

муниципального 

"Создание условий для устойчивого

экономического развития"

2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

МП Пп оценка прогноз прогноз прогноз

05

05 1
Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг 

собственными силами по  кругу крупных и средних организаций 
млн. руб. 30032,3 30062,4 30092,4 30092,4

05 2
Объем отгруженной продукции, работ и услуг в расчете на 1 жителя 

Игринского района
тыс. руб. 858 859 860 860

05 3

Среднемесячная начисленная заработная плата  работников организаций, 

не относящихся к субъектам малого предпринимательства, средняя 

численность работников которых превышает 15 человек

руб. 38914,1 41054,4 43517,6 43517,6

05 4
Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств)
млн. руб. 174,2 190 195 195

05 5
Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) в расчете на 1 жителя
руб. 5095,1 5588,2 5735,3 5735,3

05 1

05 1 1
Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех 

категорий (в сопоставимых ценах)
процентов 102,0 102,0 102,0 102

05 1 2
Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе

процентов 100,0 100,0 100,0 100

05 1 3 Валовый сбор зерна в хозяйствах всех категорий тонн 18880 20150 20200 21757

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 18880 20150 20200 20200

КФХ 0 0 0 1557

ЛПХ 0 0 0 0

05 1 4 Валовое производство льна-волокна тонн 0 0 0 0

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 0 0 0 0

05 1 5 Валовое производство молока в хозяйствах всех категорий тонн 37221 37943 38756 38756

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 32112 32754 33409 33409

КФХ 4012 4092 4250 4250

ЛПХ 1097 1097 1097 1097

05 1 6 Общая посевная площадь в хозяйствах всех категорий га 32 615 32 615 32 615 32615

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 28048 28048 28048 28048

КФХ 3524 3524 3524 3524

ЛПХ 1043 1043 1043 1043

05 1 7
Общая посевная площадь зерновых культур в хозяйствах всех категорий

га 10949 10949 10949 10949

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 10169 10169 10169 10169

КФХ 780 780 780 780

05 1 8 Общая посевная площадь льна-волокна га 0 0 0 0

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 0 0 0 0

05 1 9 Урожайность зерновых культур в хозяйствах всех категорий ц/га 18,0 18,5 18,5 18,5

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 18,0 19,0 19,0 19,0

КФХ 18,0 18,0 18,0 18,0

05 1 10 Урожайность льна-волокна в хозяйствах всех категорий ц/га 0,0 0,0 0,0 0

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 0,0 0,0 0,0 0

05 1 11
Общее поголовье крупного рогатого скота в хозяйствах всех категорий

голов 12421 12471 12521 13128

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 10050 10100 10150 10150

КФХ 1581 1581 1581 1581

ЛПХ 790 790 790 790

Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы

муниципального образования

«Муниципальный округ Игринский 

район 

Удмуртской Республики»

Код 

аналитич

еской 

программ

№ 

п/

п

Наименование целевого показателя (индикатора)
Единица 

измерения

Создание условий для устойчивого экономического развития 

Подпрограмма 1 "Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции"



05 1 12 Общее поголовье коров в хозяйствах всех категорий голов 4769 4809 4849 4869

в т.ч. в сельскохозяйственных предприятиях 3920 3960 4000 4000

КФХ 614 614 614 614

ЛПХ 235 235 235 235

05 1 13

Удельный вес численности молодых специалистов, оставшихся на конец 

года, от общего числа прибывших на работу в сельскохозяйственные 

организации в течение года по окончании высших и средних 

профессиональных образовательных учреждений

процентов 85 85 85 85

05 1 14

Количество руководителей, специалистов и кадров рабочих профессий 

сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) 

хозяйств, органов управления сельским хозяйством муниципальных 

районов, обучившихся по вопросам развития сельского хозяйства, 

регулирования рынков, экономики и управления сельскохозяйственным 

производством

человек 300 300 300 300

05 1 15
Среднемесячная номинальная заработная плата в сельском хозяйстве рублей 

31167 31790 32426 32426

05 1 16
Количество вовлеченных субъектов малого и среднего 

предпринимательства чел.
3 3 3 3

05 2

05 2 1
Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 

тыс. человек населения
единиц 245 247 249 249

05 2 2 Число малых предприятий, включая  микропредприятия единиц 181 181 188 188

05 2 3 Число средних предприятий единиц 4 4 4 4

05 2 4 Число индивидуальных предпринимателей человек 680 685 685 685

05 2 5

Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус и 

применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход», накопительным итогом

человек 820 1008 1241 1241

05 2 6
Поступление налоговых доходов от малого и среднего 

предпринимательства в бюджет Игринского района
млн. руб. 103,1 108,6 114,7 114,7

05 3

05 3 1 Оборот розничного товарооборота млн. руб. 4373,3 4460,8 4550 4550

05 3 2 Розничный товарооборот в расчете на одного  жителя  тыс.рублей 125 127 132 132

05 3 3 Обеспеченность населения площадью торговых объектов
кв.метров/       

1000 чел.
1153,8 1153,8 1153,8 1153,8

05 3 4
Обеспеченность посадочными местами в предприятиях общественного 

питания общедоступной сети в расчете на 1000 чел. населения

пос.мест/ 1000 

чел.
31 31 31 31

05 3 5 Количество нестационарных торговых объектов ед. 23 24 25 25

05 4

05 4 1
Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с 

утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более
человек 7 7 7 7

05 4 2
Численность пострадавших на производстве в расчете на 1000 

работающих
человек 1,51 1,43 1,36 1,36

05 4 3

Число дней нетрудоспособности у пострадавших на производстве с 

утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным 

исходом в расчете на 1 пострадавшего

дни 54,53 51,8 49,21 46,75

05 4 4
Количество средств, израсходованных на мероприятия по  охране труда 

в расчете на 1 работающего
тыс. руб. 6,737 7,074 7,427 7,799

05 5

05 5 1 Количество участников общественных работ человек 2 2 2 2

05 5 2 Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан человек 173 173 173 173

Подпрограмма 5. "Улучшения условий охраны труда"

Подпрограмма 6. "Содействие занятости населения"

Подпрограмма  2. "Создание  благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства"

Подпрограмма  3. "Развитие потребительского рынка "



Приложение № 2

к постановлению Администрации

_____________2022 года № ____

Приложение 2

к муниципальной программе

Игринского района

"Создание условий для устойчивого

экономического развития"

МП Пп ОМ М

5 1
Подпрограмма  1. "Развитие сельского хозяйства и расширение рынка 

сельскохозяйственной продукции"

05 1 01

05 1 01 Информирование сельскохозяйственных товаропроизводителей района о 

возможной государственной поддержке из бюджетов всех уровней
Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Улучшение финансового состояния 

сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов 

производства

05 1 02 Предоставление субсидий из бюджета Игринского района 

сельскохозяйственным товаропроизводителям, осуществление контроля 

за целевым и эффективным использованием предоставленных субсидий 

(в т.ч. предоставление субсидий на возмещение части затрат на санаторно-

курортное лечение)

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Улучшение финансового состояния 

сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов 

производства

05 1 03 Участие в подготовке и реализации инвестиционных проектов по 

созданию новых, расширению и модернизации существующих 

производств на территории Игринского района в сфере 

агропромышленного комплекса

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Улучшение финансового состояния 

сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов 

производства

05 1 03 1 Строительство молочно-товарной фермы для крупного рогатого скота в 

д.Кабачигурт СПК "Ленин Сюрес"

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий, 

сельскохозяйственные предприятия

2022-2025 

годы

Улучшение условий содержания крупного рогатого скота, 

увеличение производства молока

05 1 03 2 Газифицирование зерносушильного комплекса с.Зура ООО "Зуринский 

Агрокомплекс"
Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий, 

сельскохозяйственные предприятия

2022-2025 

годы

Увеличение производительности труда, увеличение объемов 

прозводства зерносушильного комплекса, увеличение 

заработной платы, увеличение урожайности зерновых 

культур и валового сбора зерна

05 1 03 3 Строительство молочно-товарной фермыдля на 130 голов крупного 

рогатого скота в д.Лонки-Ворцы ООО "РАССВЕТ"

Отдел  сельского хозяйства и развития 

сельских территорий, 

сельскохозяйственные предприятия

2022-2024 

годы

Улучшение условий содержания, увеличение поголовья 

крупного рогатого скота и производства мяса

05 1 04 Мониторинг ситуации в сельском хозяйстве района, в том числе 

финансово-экономического состояния сельскохозяйственных организаций 

района
Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Осуществление мониторинга развития сельского хозяйства 

района, выявление проблем, принятие мер реагирования, 

улучшение финансового состояния 

сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов 

производства

05 1 05 Принятие мер для реформирования экономически слабых организаций 

агропромышленного комплекса района, сохранения их имущественного 

комплекса при возбуждении дела о банкротстве
Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Сохранение имущественного комплекса 

сельскохозяйственных организаций при возбуждении дела о 

банкротстве, улучшение финансового состояния 

сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов 

производства

муниципального образования

«Муниципальный округ Игринский район 

Удмуртской Республики»

Перечень основных мероприятий муниципальной программы

Организация поддержки сельхозтоваропроизводителей

Код аналитической программной 
Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия Исполнители

Срок 

выполнения
Ожидаемый непосредственный результат



05 1 06 Предоставление консультационных услуг сельхозтоваропроизводителям 

по вопросам агрономии, ветеринарии, применения биологических, 

химических, и других препаратов, налогообложения, бухгалтерского 

учета и другим вопросам, отнесенным к сфере агропромышленного 

комплекса

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Предоставление консультационных услуг по вопросам, 

отнесенным к сфере агропромышленного комплекса, 

улучшение финансового состояния 

сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов 

производства

05 1 07 Организация и проведение учебы, семинаров, совещаний по повышению 

квалификации руководителей и специалистов сельскохозяйственных 

организаций района
Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Повышение квалификации руководителей и специалистов 

сельскохозяйственных организаций района, улучшение 

финансового состояния сельхозтоваропроизводителей, 

увеличение объемов производства

05 1 08 Организация и проведение районных конкурсов (смотров-конкурсов), 

иных мероприятий в сфере сельского хозяйства в целях повышения 

профессионального мастерства, распространения передового опыта и 

поощрения лучших коллективов и работников

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Поощрение лучших коллективов и работников, повышение 

профессионального мастерства, улучшение финансового 

состояния сельхозтоваропроизводителей, увеличение 

объемов производства

05 1 09 Реализация комплекса мер, направленных на обеспечение 

квалифицированными кадрами сельскохозяйственных организаций 

Игринского района (организационные мероприятия)

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

05 1 09 1 Реализация комплекса мер, связанных с подготовкой молодых 

специалистов и их последующим трудоустройством в организации 

агропромышленного комплекса Игринского района (целевой набор на 

получение высшего или среднего профессионального образования)

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Подготовка кадров для сельскохозяйственных организаций в 

рамках целевого набора, улучшение финансового состояния 

сельхозтоваропроизводителей, увеличение объемов 

производства

05 1 09 2 Организационная работа по подготовке документов для предоставления 

социальных выплат на строительство (приобретение) жилья гражданам 

Российской Федерации, проживающим в сельской местности, в том числе 

молодым семьям и молодым специалистам, проживающим и 

работающим на селе либо изъявившим желание переехать на постоянное 

место жительства в сельскую местность и работать там. 

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Предоставление единовременных выплат в целях 

закрепления специалистов и кадров рабочих профессий в 

сельскохозяйственных организациях, улучшение 

финансового состояния сельхозтоваропроизводителей, 

увеличение объемов производства

05 1 09 3 Предоставление социальных выплат вновь начинающим руководителям, 

главным специалистам, выпускникам сельскохозяйственных учебных 

заведений; организация профессиональной подготовки и переподготовки 

и повышение квалификации работающих в сельскохозяйственном 

производстве

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Предоставление социальных выплат в целях закрепления 

специалистов и кадров рабочих профессий в 

сельскохозяйственных организациях, улучшение 

финансового состояния сельхозтоваропроизводителей, 

увеличение объемов производства

05 1 10 Организация участия муниципального образования «Муниципальный 

округ Игринский район» во всероссийских мероприятиях, реализуемых в 

соответствии с Федеральной целевой программой «Комплексное развитие 

сельских территорий на 2020-2025 годы»

Отдел сельского хозяйства и развития 

сельских территорий

2022-2025 

годы

Участие муниципального образования «Игринский район» во 

всероссийских мероприятиях в соответствии с Федеральной 

целевой программой "Устойчивое развитие сельских 

территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года"

5 2
Подпрограмма  2. "Создание  благоприятных условий для развития малого 

и среднего предпринимательства" 

5 2 1 1

Информирование населения о мерах государственной поддержки субъектов

малого и среднего предпринимательства, в том числе самозанятых в

Удмуртской Республике

Отдел экономического развития, Центр "Мой 

бизнес"
2022-2025

Информированность населения о мерах государственной

поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и

самозанятых, получение предпринимателями и самозанятыми

государственной поддержки

5 2 2 2

Предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства,

самозанятым в аренду помещений, находящихся в муниципальной

собственности Игринского района

Управление имущественных и земельных 

отношений 
2022-2025

Предоставление субъектам малого и среднего

предпринимательства, самозанятым помещений в аренду 

5 2 3 3

Оказание муниципальной услуги «Предоставление информации об имуществе

муниципального образования «Игринский район», которое может быть передано

в аренду»

Управление имущественных и земельных 

отношений 
2022-2025

Получение информации об имуществе муниципального

образования «Игринский район», которое может быть передано в

аренду

5 2 4 4

Отчуждение объектов недвижимости, находящихся в муниципальной

собственности Игринского района, субъектам малого и среднего

предпринимательства и самозанятым

Управление имущественных и земельных 

отношений 
2022-2025

Предоставление субъектам малого предпринимательства,

самозанятым недвижимости



5 2 5 5 Размещение муниципальных заказов для субъектов малого предпринимательства Сектор закупок 2022-2025 Заключение договоров  по муниципальным заказам

5 2 6 6

Организация обучающих семинаров, вебинаров для субъектов малого

предпринимательства Целевым муниципальным фондом поддержки малого

предпринимательства Игринского района 

Отдел экономического развития, Центр "Мой 

бизнес" 
2022-2025

Повышения профессионального уровня субъектов малого и

среднего предпринимательства

5 2 7 7

Организация и проведение обучающих мероприятий для субъектов малого и

среднего предпринимательства и самозанятых. Формирование положительного

образа предпринимателя, популяризация предпринимательской деятельности и

специального налогового режима "Налог на профессиональный доход "

Отдел экономического развития 2022-2025

Проведение семинаров для субъектов малого и среднего

предпринимательства и самозанятых. Формирование

положительного образа предпринимателя, популяризация

предпринимательской деятельности и специального налогового

режима "Налог на профессиональный доход ".

5 2 8 8

Организация и проведение районных конкурсов, в том числе на звание -

«Лучший предприниматель года», проведение торжественного приема Главы

МО "Игринский район в честь Дня Российского предпринимательства,

новогодних мероприятий.

Отдел экономического развития 2022-2025

Проведение районных конкурсов, в том числе «Лучший

предприниматель года». Поощрение лучших предпринимателей и

трудовых коллективов

5 2 9 9 Публикация материалов о деятельности предпринимателей района в СМИ. Отдел экономического развития 2022-2025

Публикация материалов о деятельности предпринимателей района

в СМИ, Формирование позитивного имиджа предпринимателя,

распространение примеров успешного ведения бизнеса

5 2 10 10

Размещение информации для субъектов малого и среднего предпринимательства

на официальном сайте администрации муниципального образования «Игринский

район»

Отдел экономического развития 2022-2025

Размещение информации для субъектов малого и среднего

предпринимательства на официальном сайте администрации

муниципального образования «Игринский район»

5 2 11 11
Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства -

получателей поддержки
Отдел экономического развития 2022-2025

Опубликование на официальном сайте Администрации

Игринского района реестра субъектов малого и среднего

предпринимательства - получателей поддержки. 

5 2 12 12
Мониторинг развития малого и среднего предпринимательства в районе,

ежегодный
Отдел экономического развития 2022-2025

Проведение мониторинга развития малого и среднего

предпринимательства в районе.

5 2 13 13

Внедрение оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых

актов Игринского района, касающихся вопросов предпринимательства.

Организация заседаний Совета по поддержке малого и среднего

предпринимательства и развития конкуренции при Главе администрации МО

«Игринский район» по вопросам малого и среднего предпринимательства. 

Администрация   Игринского  района, Отдел 

экономического развития 
2022-2025

Проведение оценки регулирующего воздействия муниципальных

нормативных правовых актов на развитие предпринимательства,

проведение Советов при Главе администрации Игринского района

будет способствовать принятию решений, создающих

благоприятные условия для ведения бизнеса на территории

Игринского района.

5 2 14 14

Участие Игринского района в республиканских конкурсах в целях получения

субсидий (грантов) на реализацию муниципальной программы поддержку и

развитие малого и среднего предпринимательства

Отдел экономического развития 2022-2025

Получение дополнительных финансовых средств на поддержку и

развитие малого и среднего предпринимательства в Игринском

районе

5 2 15 15
Содействие развитию малого и среднего предпринимательства и самозанятости

путем получения различных видов поддержки

Отдел экономического развития, Центр "Мой 

бизнес"
2022-2025 Финансовая и другие виды поддержки

5 2 15 16
Предоставление льготных займов субъектам малого и среднего

предпринимательства;

Микрокредитная компания Удмуртский фонд 

развития предпринимательства
2022-2025

5 2 15 17
Субсидирование части затрат по оплате лизинговых платежей по договорам

лизинга;
Отдел экономического развития 2022-2025

5 2 15 18
Проведение консультаций, обучающих семинаров по вопросам

предпринимательства;

Микрокредитная компания Удмуртский фонд 

развития предпринимательства, Цетнр "Мой 

бизнес"

2022-2025

5 2 15 19

Формирование положительного образа предпринимателя, популяризация

предпринимательской деятельности (путем размещения публикаций в печатных

средствах массовой информации о мерах, направленных на поддержку малого и

среднего предпринимательства, популяризацию предпринимательства,

положительных примеров создания собственного дела.

Отдел экономического развития, Центр "Мой 

бизнес"
2022-2025

5 2 15 20
Предоставление субсидий (грантов) начинающим субъектам малого

предпринимательства на создание собственного дела.

Микрокредитная компания Удмуртский фонд 

развития предпринимательства, Центр "Мой 

бизнес"

2022-2025

5 2 15 21
Субсидирование части затрат, связанных с приобретением оборудования в

целях создания, развития, модернизации производства товаров (работ, услуг).
Отдел экономического развития 2022-2025



5 2 16 22
Содействие продвижению инвестиционных проектов муниципального

образования "Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики":
Отдел экономического развития 2022-2025

5 2 16 23

Сопровождение инвестиционных проектов, имеющих приоритетное значение

для социально-экономического развития муниципального образования

"Игринский район Удмуртской Республики"

Отдел экономического развития 2022-2025

5 2 16 24

Оказание консультационной, организационной и методической помощи

инициаторам инвестиционных проектов при разработке и реализации

инвестиционных проектов

Отдел экономического развития 2022-2025

5 2 16 25
Размещение информации об инвестиционных проектов на территории района,

Инвестиционном портале Удмуртской Республики
Отдел экономического развития 2022-2025

5 2 17 26 Мероприятия по содействию развитию конкуренции Отдел экономического развития 2022-2025

5 3 Подпрограмма  3. "Развитие потребительского рынка" 2022-2025

5 3 1 1
Проведение мониторинга розничных цен на социально-значимые товары на

потребительском рынке Игринского района.
Отдел экономического развития 2022-2025

Недопущение необоснованного роста цен на социально-значимые

товары

5 3 2 2
Проведение мониторинга деятельности предприятий розничной торговли и

общественного питания, бытового обслуживания населения.
Отдел экономического развития 2022-2025

Организация своевременных мер по совершенствованию

потребительского рынка и сферы услуг.

5 3 3 3
Формирование ежегодной дислокации организаций и объектов торговли,

общественного питания и бытового обслуживания  населения.
Отдел экономического развития 2022-2025

Формирование единого информационного пространства,

включение торговых объектов хозяйствующих субъектов,

осуществляющих торговую деятельность и поставку товаров на

территории района, в торговый реестр Удмуртской Республики.     

5 3 4 4
Проведение заседаний межведомственной комиссии по потребительскому

рынку.
Отдел экономического развития 2022-2025

Координация деятельности контролирующих органов, выявление

нарушений в предоставлении услуг на потребительском рынке

Игринского района.

5 3 5 5
Открытие новых, реконструкция и модернизация объектов розничной торговли,

общественного питания и бытового обслуживания.
хозяйствующие субъекты 2022-2025

Обеспечение территориальной доступности товаров и услуг,

развитие конкуренции, создание новых рабочих мест

5 3 6 6

Оказание муниципальных услуг: «прием и рассмотрение уведомлений об

организации и проведении ярмарки»; «выдача разрешений на право организации

розничного рынка».

Отдел экономического развития 2022-2025

Прием и рассмотрение уведомлений об организации и проведении

ярмарки; выдача разрешений на право организации розничного

рынка на территории Игринского района.

5 3 7 7
Поддержание в актуальном состоянии схемы размещения объектов

мелкорозничной нестационарной торговой сети на территории района.

отдел экономического развития,  Управление по 

строительству, архитектуре и жилищно-

коммунальному хозяйству

2022-2025

Актуализация Схемы территориального планирования

муниципального района и генеральных планов развития

поселений, правил застройки и землепользования поселений, в

составе которых утверждаются перспективные схемы размещения

объектов потребительского рынка

5 3 8 8
Организация районных мероприятий и конкурсов в сфере потребительского

рынка.
отдел экономического развития 2022-2025

Проведение районных мероприятий к профессиональным

праздникам, проведение конкурсов, поощрение лучших

коллективов и работников отрасли.

5 3 9 9

Организация подготовки наградных документов республиканского и районного

уровня для награждения коллективов и отдельных работников в сфере

потребительского рынка. 

отдел экономического развития  2022-2025

Проведение обучения работников торговли, общественного

питания и бытовых услуг, проведение семинаров, совещаний и

«круглых столов». Повышение квалификации работников

потребительского рынка

5 3 10 10

Оказание методической помощи субъектам малого и среднего

предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере потребительского

рынка

отдел экономического развития 2022-2025

Оказание методической помощи субъектам малого и среднего

предпринимательства, осуществляющим деятельность в сфере

потребительского рынка. Повышение квалификации работников

потребительского рынка.

5 3 11 11

Оказание в содействии в получении юридическими и физическими лицами

необходимого количества мест размещения нестационарных торговых объектов

и объектов для осуществления розничной торговли, торговых мест на ярмарках. 

отдел экономического развития 2022-2025

Оказание в содействии в получении юридическими и физическими

лицами необходимого количества мест размещения

нестационарных торговых объектов и объектов для осуществления

розничной торговли, торговых мест на ярмарках. 

5 4 Подпрограмма 5. "Улучшение условий охраны труда"

5 4 1 1
Оказание консультативной помощи в сфере охраны труда организациям

(индивидуальным предпринимателям)
Специалист по охране труда 2022-2025

Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма



5 4 2

Организация и проведение семинаров, совещаний, консультаций по охране

труда, по специальной оценке условий труда, сертификации работ по охране

труда в организациях района.

Специалист по охране труда, в т.ч. с 

привлечением специалистов Министерства 

труда и миграционной политики Удмуртской 

Республики, Фонда социального страхования, 

Государственной инспекции труда

2022-2025
Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 4 3

Проведение совместных мероприятий по улучшению условий и охраны труда в

Игринском районе, проводимых в соответствии с планами Государственной

инспекции труда.

Специалист по охране труда, в т.ч. с 

привлечением специалистов  Государственной 

инспекции труда

2022-2025
Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 4 4

Содействие осуществлению частичного финансирования предупредительных

мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных

заболеваний в рамках обязательного социального страхования от несчастных

случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Специалист по охране труда 2022-2025
Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 4 5

Организация и проведение конкурсов на лучшую организацию работы по охране

труда среди организаций в МО «Игринский район», на лучшего специалиста по

охране труда, на лучший кабинет охраны труда, проведение иных мероприятий.

Специалист по охране труда 2022-2025
Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

Осуществление ведомственного контроля в подведомственных организациях

Администрации МО «Игринский район»:
2022-2025

-за проведением совместных проверок по соблюдению в подведомственных

организациях Администрации МО «Игринский район» законодательства в сфере

охраны труда;

2022-2025

-за ходом специальной оценки условий труда и сертификации работ по охране

труда в подведомственных организациях Администрации МО «Игринский

район»;

2022-2025

-за выполнением руководителями подведомственных организаций

Администрации МО «Игринский район» требований ст. 225 Трудового кодекса

РФ, ст. 14 ФЗ «Об основах охраны труда в Российской Федерации», ГОСТа

12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда»;

2022-2025

-за выполнением мероприятий по охране труда, включенных в соглашения и

коллективные договоры, случаев грубого нарушения организациями района

требований охраны труда на заседаниях районной комиссии по охране труда,

разработка рекомендаций по устранению выявленных нарушений;

2022-2025

-за выполнением работодателями требований ст. 212 ТК РФ по обеспечению

работников средствами индивидуальной защиты.
2022-2025

5 4 7
Подготовка доклада о состоянии условий и охраны труда в муниципальном

районе (ежегодно).
Специалист по охране труда 2022-2025

Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 4 8
Размещение сведений в области охраны труда в средствах массовой

информации.
Специалист по охране труда 2022-2025

Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 4 9
Пополнение базы данных о наличии в организациях служб охраны труда,

специалистов, их аттестации по охране труда.
Специалист по охране труда 2022-2025

Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 4 10

Содействие обучению вопросам охраны труда руководителей, специалистов по

охране труда организаций района, а также отдельных застрахованных от

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Специалист по охране труда совместно с 

аккредитованными учебными центрами
2022-2025

Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 4 11

Содействие в оказании помощи в формировании раздела «Улучшение условий и

охраны труда работников» в ходе разработки и заключения соглашений и

коллективных договоров в организациях, содействие формированию и

эффективной деятельности в организациях района совместных комитетов

(комиссий) по охране труда.

Специалист по охране труда 2022-2025
Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма

5 5 Подпрограмма 6 "Содействие занятости населения"

5 5 1 1 Организация оплачиваемых общественных работ Отдел экономического развития 2022-2025 Содействие в трудоустройстве граждан

5 5 2 2
Проведение заседаний координационного комитета содействия занятости 

населения
Отдел экономического развития 2022-2025

Координация деятельности организаций и учреждений в целях 

предотвращения роста напряженности на рынке труда Игринского 

района

5 4 6
Специалист по охране труда, члены комиссии по 

проведению ведомственного контроля

Достижение целевых индикаторов подпрограммы - снижение 

травматизма



5 5 3 3

Трудоустройство несовершеннолетних граждан на территории МО "Игринский 

район" за счет средств бюджета муниципального образования "Муниципальный 

округ Игринский район Удмуртской Республики"

Управление образования, Управление культуры, 

туризма и молодежной политики, филиал 

Республиканского  ЦЗН «ЦЗН Игринского 

района»

2022-2025
Временное трудоустройство в свободное от учебы время 

несовершеннолетних граждан

5 5 4 4
Организация временной занятости несовершеннолених граждан за счет средств 

бюджета Удмуртской Республики  

Управление культуры, туризма и молодежной 

политики, филиал Республиканского  ЦЗН «ЦЗН 

Игринского района»

2022-2025
Временное трудоустройство в свободное от учебы время 

несовершеннолетних граждан

5 5 5 5

Пополнение банка вакансий сведениями о временных рабочих местах на период 

действия договоров на общественные работы, трудоустройство 

несовершеннолетних граждан

филиал Республиканского  ЦЗН «ЦЗН 

Игринского района»
2022-2025

Временное трудоустройство граждан, ищущих работу, в том числе 

несовершеннолетних граждан

5 5 6 6

Проведение информационно-массовой работы, оказание консультационной 

помощи гражданам, состоящим на учете в службе занятости Игринского района 

о видах и объемах организуемых общественных работ, порядке проведения, 

режиме работы и оплате труда

филиал Республиканского  ЦЗН «ЦЗН 

Игринского района»
2022-2025

Координация деятельности организаций и учреждений в целях 

предотвращения роста напряженности на рынке труда Игринского 

района



Приложение № 3

к постановлению Администрации

_____________2022 года № ____

Приложение 6

к муниципальной программе
Игринского района
"Создание условий для устойчивого
экономического развития"

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

Всего 675,00 675,00 675,00 675,00

Отдел сельского 

хозяйства и развития 

сельских территорий

365 250,00 250,00 250,00 250,00

Администрация  

Игринского  района
365 486 486 486 486

Всего 365 04 05 250,00 250,00 250,00 250,00

Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 250,00 250,00 250,00 250,00

5 1 01

Предоставление субсидий из бюджета Игринского района 

сельскохозяйственным товаропроизводителям, осуществление контроля 

за целевым и эффективным использованием предоставленных субсидий 

(в т.ч. предоставление субсидий на возмещение части затрат на 

санаторно-курортное лечение)

Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 0510161800 810 0,0 0,0 0,0 0,0

5 1 02

Организация и проведение районных конкурсов (смотров-конкурсов), 

иных мероприятий в сфере сельского хозяйства в целях повышения 

профессионального мастерства, распространения передового опыта и 

поощрения лучших коллективов и работников

Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 0510261800 244 180,0 180,0 180,0 180,0

05 1 02 03 Проведение мероприятий

Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 0510263300 244

5 1 03

Реализация комплекса мер, направленных на обеспечение

квалифицированными кадрами сельскохозяйственных организаций

Игринского района (организационные мероприятия).  

Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 321 0,0 0,0 0,0 0,0

муниципального образования

«Муниципальный округ Игринский 

район 

Создание условий для устойчивого экономического развития5

Код аналитической 

программной 

классификации
Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного 

мероприятия, мероприятия

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета

 муниципального образования "Муниципальный округ Игринский район Удмуртской Республики" 

Ответственный 

исполнитель, 

соисполнитель

Код бюджетной классификации

5 1
Развитие сельского хозяйства и расширение рынка 

сельскохозяйственной продукции



5 1 03 01

Предоставление социальных выплат вновь начинающим руководителям, 

главным специалистам, выпускникам сельскохозяйственных учебных 

заведений; организация профессиональной подготовки и переподготовки 

и повышение квалификации работающих в сельскохозяйственном 

производстве

Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 0510361800 321 70,0 70,0 70,0 70,0

5 1 04

Реализация установленных полномочий (функций) Управлением 

сельского хозяйства Администрации муниципального образования 

«Игринский район»

Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 0,0 0,0 0,0 0,0

5 1 04 01

Содержание аппарта Управления сельского хозяйства Администрации 

муниципального образования "Игринский район"
Отдел сельского хозяйства 

и развития сельских 

территорий

365 04 05 0510460030

121,122,1

29,244,

851,852,8

53

0,0 0,0 0,0 0,0

Всего 365 04 12 60 60 60 60

Администрация 

Игринского района
365 04 12 0520100000 60 60 60 60

5 2 14
Мероприятия по поддержке и развитию малого и среднего 

предпринимательства

Отдел экономического 

развития 
365 04 12 0520161810 244, 630 60 60 60 60

Всего 365 04 12 20 20 20 20

Администрация  

Игринского  района
365 04 12 0530161820 20 20 20 20

5 3 9 Организация районных мероприятий в сфере потребительского рынка.
Отдел экономического 

развития 
365 04 12 0530161820 244 20 20 20 20

Всего 92 92 92 92

Администрация  

Игринского  района
365 01 13 92 92 92 92

5 4 5

Организация и проведение конкурсов на лучшую организацию работы по 

охране труда среди организаций в МО «Игринский район», проведение 

иных мероприятий

Администрация 

Игринского района
365 01 13 0540160170 244, 350 92 92 92 92

Всего 253 253 253 253

Администрация 

Игринского района
28 0 0 0

5 5 1 Организация оплачиваемых общественных работ 
Отдел экономического 

развития 
365 01 13 0550160180 244 28 28 28 28

5 5 4 2
Трудоустройство несовершеннолетних граждан на территории 

Игринского района

Управление образования, 

физической культуры и 

спорта Администрации 

МО "Игринский район"

338 07 07 0550460180 612 225 225 225 225

5

5 5 Содействие занятости населения 

4 Улучшение условий охраны труда 

Развитие потребительского рынка 5 3

Создание благоприятных условий для развития малого и среднего 

предпринимательства 
5 2



Приложение № 4
к постановлению Администрации

_____________2022 года № ____

Приложение 6
к муниципальной программе
Игринского района
"Создание условий для устойчивого
экономического развития"

МП Пп

Всего 90 875,00 90 875,00 90 875,00 90 875,00

бюджет Игринского района 675,00 675,00 675,00 675,00

в том числе:

собственные средства бюджета 

Игринского района
675,00 675,00 675,00 675,00

субсидии из бюджета Удмуртской 

Республики
0,00 0,00 0,00 0,00

субвенции из бюджета Удмуртской 

Республики
0,00 0,00 0,00 0,00

субвенции из бюджетов поселений 0,00 0,00 0,00 0,00

средства бюджета Удмуртской 

Республики, планируемые к 

привлечению

200,00 200,00 200,00 200,00

бюджеты поселений, входящих в состав 

Игринского района
0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники( в т. ч. частные 

инвестиции)
90 000,00 90 000,00 90 000,00 90 000,00

Всего 55250,00 55250,00 55250,00 55250,00

бюджет Игринского района 250,00 250,00 250,00 250,00

в том числе:

собственные средства бюджета 

Игринского района
250,00 250,00 250,00 250,00

субсидии из бюджета Удмуртской 

Республики
0,0 0,0 0,0 0,0

субвенции из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджетов поселений 0 0 0 0

средства бюджета Удмуртской 

Республики, планируемые к 

привлечению

0,0 0,0 0,0 0,0

бюджеты поселений, входящих в состав 

Игринского района
0,0 0,0 0,0 0,0

иные источники (средства бюджета 

Российской Федерации и частные 

инвестиции)

55 000,0 55 000,0 55 000,0 55 000,0

2022 год

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников 

финансирования

2024 год
Источник финансирования

Создание условий 

для устойчивого 

экономического 

развития

Код 

аналитической 

программной 

классификации

5 1

Развитие сельского 

хозяйства и 

расширение рынка 

сельскохозяйственно

й продукции

муниципального образования

«Муниципальный округ Игринский 

район 

Удмуртской Республики»

5

2023 год 2025 год

Наименование 

муниципальной 

программы, 

подпрограммы



Всего 60,00 60,00 60,00 60,00

бюджет Игринского района 60,00 60,00 60,00 60,00

в том числе:

собственные средства бюджета 

Игринского района
60,00 60,00 60,00 60,00

субсидии из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджетов поселений 0 0 0 0

средства бюджета Удмуртской 

Республики, планируемые к 

привлечению

0,00 0,00 0,00 0,00

бюджеты поселений, входящих в состав 

Игринского района
0 0 0 0

иные источники 0 0 0 0

Всего 5 020,00 5 020,00 5 020,00 5 020,00

бюджет Игринского района 20 20 20 20

в том числе:

собственные средства бюджета 

Игринского района
20 20 20 20

субсидии из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджетов поселений 0 0 0 0

средства бюджета Удмуртской 

Республики, планируемые к 

привлечению

0 0 0 0

бюджеты поселений, входящих в состав 

Игринского  района
0 0 0 0

иные источники (частные инвестиции) 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00

Всего 30 092,00 30 092,00 30 091,00 30 091,00

бюджет Игринского района 92 92 91 91

в том числе:

собственные средства бюджета 

Игринского района
92 92 92 92

субсидии из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджетов поселений 0 0 0 0

средства бюджета Удмуртской 

Республики, планируемые к 

привлечению

0 0 0 0

бюджеты поселений, входящих в состав 

Игринского  района
0 0 0 0

иные источники (частные инвестиции) 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00

Всего 253 253 253 253

бюджет Игринского района 253 253 253 253

в том числе:

собственные средства 253 253 253 253

субсидии из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджета Удмуртской 

Республики
0 0 0 0

субвенции из бюджетов поселений 0 0 0 0

средства бюджета Удмуртской 

Республики, планируемые к 

привлечению

200 200 200 200

бюджеты поселений, входящих в состав 

Игринского района
0 0 0 0

иные источники (через ЦЗН Игринского 

района)
0 0 0 0

5 2

Развитие 

потребительского 

рынка 

5 5
Содействие 

занятости населения 

5 4
Улучшение условий 

охраны труда 

5 3

Создание 

благоприятных 

условий для 

развития малого и 

среднего 

предпринимательств

а


